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‘ Guia Unitat Docent ‘ Febrer2016‘

1. Carta de benvinguda

Benvingut/da al Servei de Farmacia.

Es un plaer per a nosaltres donar-te la benvinguda en nom del personal facultatiu del Servei
de Farmacia i poder comptar-hi amb la teva col-laboracié com a farmaceutic durant el teu
periode de formacio.

Aquest és un periode molt important de la teva vida i esperem que puguis formar-te
adientment en totes les arees que ha de coneixer un especialista en Farmacia Hospitalaria.

La formacié que rebras t’ha de permetre afrontar i resoldre qualsevol tipus de problema que
es pugui presentar en la teva tasca assistencial, que estara relacionada basicament amb el
malalt i el seu tractament. Aquesta formacio és amplia i s’ha de fer pas a pas, seguint un
cami que et portara a coneixer tots els aspectes de |'especialitat.

El Servei de Farmacia és un servei general de I'hospital que déna suport als altres serveis
clinics. Juntament amb la resta de serveis generals, formen una estructura que completa
I'atencio del malalt ingressat i extern que ho requereixi. Cal, doncs, una bona integracié en
I’equip multidisciplinari del centre, format basicament per metges i infermeres, que seran els
teus companys en els quatre propers anys. Sera bo per a la teva formacid que estiguis
sempre a prop dels teus companys de promocié a I'hospital.

També és important la teva integracié dins del Servei de Farmacia, format per farmaceutics,
administratius, infermeres, tecnics i auxiliars. La forca del servei per donar el suport adequat,
tant al malalt ingressat com al malalt extern, la tenim si treballem de manera conjunta. La
feina individual no integrada no té cap sentit si no es comparteix amb la resta de I'equip.

La labor del dia a dia s’ha de fer més per convenciment que per obligacié. Has triat una
especialitat en la qual desenvolupar la teva vida professional i has de gaudir alhora que et
vas formant. Es, doncs, important seguir unes linies de treball d’una manera continuada. A
més de “tapar forats” en moments determinats o presentar treballs als congressos, que sén
activitats de curta durada, és important fer treballs de seguiment en diverses materies a llarg
termini que estiguin orientats a la millora continua del servei i et serveixin alhora per ampliar
els teus coneixements.

Tenir iniciativa en tractar temes de cara al futur també és important. Es segur que viuras
canvis importants dins de la sistematica de treball actual de la farmacia hospitalaria. Aquests
canvis implicaran noves oportunitats que caldra aprofitar per seguir millorant I'objectiu
principal de la nostra tasca: assolir la major eficieéncia possible en el tractament dels malalts.

Esperem que la teva estada en el Servei de Farmacia et sigui profitosa de forma integral i que
et serveixi profundament per al futur.

Ben cordialment,

Dr. Jordi Nicolas Pico Dra. Maria Rosa Garriga Biosca
Cap del Servei de Farmacia Tutora
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2. Definicid i funcions del servei de farmacia

El Servei de Farmacia és un servei central clinic integrat funcionalment i jerarquicament en
I’'Hospital Universitari MdtuaTerrassa.

El Servei de Farmacia aporta al procés assistencial una atencid individualitzada al pacient
amb una farmacoterapia racional, segura i eficient, amb corresponsabilitat amb la resta de
professionals de I’hospital.

Les funcions del Servei de Farmacia, segons la Llei 29/2006, de garanties i Us racional dels
medicaments i productes sanitaris, son les seglients:

e Garantir i assumir la responsabilitat técnica de I'adquisicid, correcta conservacio,
cobertura de les necessitats terapeutiques i custodia dels medicaments.

e Preparar féormules magistrals i preparats oficinals.

e Dispensar els medicaments indicats per atendre les necessitats terapéutiques dels
pacients ingressats a I’hospital, en condicions d’eficacia i seguretat.

e Dispensar medicaments per a pacients extrahospitalaris en els quals estigui indicada
una especial vigilancia, supervisié i control.

e Informar els pacients.

e Establir un sistema eficac i segur per a la distribucié de medicaments i per assegurar-
ne la correcta administracid.

e Custodiar i dispensar els medicaments en fase d’investigacio clinica.

e Fer el seguiment dels medicaments psicoactius i tots aquells que requereixin un
control especial.

e Formar part de les comissions hospitalaries implicades en la seleccié i avaluacié
cientifica dels medicaments i de la seva utilitzacio.

e Formar part d’altres comissions hospitalaries relacionades amb la utilitzacié dels
medicaments.

e Establir sistemes per garantir la seguretat en la utilitzacié dels medicaments.

e Establir un sistema d’informaciéo de medicaments adrecat a tots els professionals de
I’hospital i un sistema de farmacovigilancia intrahospitalari.

e Proposar activitats docents relacionades amb els medicaments adre¢ades als
professionals de I’"hospital.

e Fer treballs d’investigacid propis o en col-laboracid amb altres serveis de I’hospital i
participar en assaigs clinics de medicaments.

e Col-laborar amb els professionals de I’atencié primaria i especialitzada.
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3. Descripcio del servei

El Servei de Farmacia esta ubicat a la planta —1 de I’edifici A de I’hospital, situat a la placa del
Dr. Robert, 5.

L'horari del Servei de Farmacia és de 8 a 20 h de dilluns a dissabte per atendre I’activitat
assistencial intrahospitalaria i de 9 a 14 h de dilluns a divendres per a I'atencio als pacients
externs. Els diumenges, I’horari d’atencio per a 'activitat assistencial és de 8 a 19 h.

El Servei de Farmacia esta distribuit en diferents arees:

Recepcié de comandes i magatzem general: medicaments, solucions de gran volum,
inflamables, estupefaents i termolabils

Area de reenvasament de medicaments en dosis unitaries

Area de farmacotécnia

Area de preparacié de nutricions parenterals i treball en cabina de flux laminar
horitzontal

Area de manipulacié de citostatics

Area de dispensacié interna de I'hospital (dosis unitaries)

Dispensacio a pacients externs

Area de gestid i custodia de medicaments per a assaigs clinics

Area de despatxos (cap de servei, farmaceutics adjunts i residents)

Centre d’informacié de medicaments, biblioteca i sala de sessions

El Servei de Farmacia esta acreditat per a la formacié d’especialistes en Farmacia
Hospitalaria. Cada any s’ofereix una placa de resident en formacio.

Aquest document és propietat intel-lectual de la UEN Assistencial de MUtuaTerrassa.
N’esta prohibida la reproduccié per qualsevol mitja, sense autoritzacio prévia de I'empresa. 6/20
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4. Organitzacio del servei

El Servei de Farmacia esta format pels professionals seglients:

Cap del servei
Dr. Jordi Nicolas Pico

Farmaceutics adjunts

Paula Arcenillas Quevedo: seguiment de la prescripcid dels especialistes de I’hospital;
consultes externes, urgencies i prescripcio a I'alta; participacié en el seguiment dels
tractaments del programa del pacient cronic complex

Maria Rosa Garriga Biosca: arees de nutricio parenteral, farmacotécnia i dispensacié a
pacients externs; tutora de residents.

Mario Longoni Merino: dispensacid en dosis unitaries i area oncohematologica.
Susana Redondo Capafons: secretaria del Comité Etic d’Investigacié Clinica (CEIC);
dispensacié i gestio de mostres d’assaigs clinics.

Cristina Sangrador Pelluz : area de nutricié artificial

Magdalena Trullas Altisen: dispensacié en dosis unitaries i validacié de prescripcions
de medicaments DH (diagnostic hospitalari) dels especialistes de I’hospital.

Rosa Madridejos Mora : Atencid primaria
Rosa Tomas: Atencio primaria
Pablo March Lopez : Atencié primaria a temps parcial

Farmaceutics residents
Un farmaceutic de cada any docent.

Aquest document és propietat intel-lectual de la UEN Assistencial de MUtuaTerrassa.
N’esta prohibida la reproduccié per qualsevol mitja, sense autoritzacio prévia de I'empresa. 7/20
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5. Cartera de serveis i activitat assistencial

Cartera de serveis

10.

11.

12.

13.

Gestio clinica de la farmacoterapia i seleccié de medicaments. Guia farmacoterapeutica.
Gestié de I'adquisici6 de medicaments. Control d’existéncies, proveidors, despesa. Us
compassiu i medicaments estrangers.

Gestid economica i seguiment de pressupostos. Avaluacions de la utilitzacié de
medicaments.

Distribucié de medicaments a pacients hospitalitzats. Distribucio de medicaments en
dosis unitaries. Control de farmacioles.

Dispensacio de medicaments a pacients externs. Medicaments d’Us hospitalari.

Assaigs clinics. Gestid, aleatoritzacié, condicionament per a I'administracié i dispensacid
de medicaments en fase d’investigacio.

Formulacié magistral. Formules magistrals, preparacions normalitzades, barreges
intravenoses, envasament en dosis unitaries.

Oncohematologia. Protocols de tractament. Condicionament de citostatics. Seguiment
de pacients.

Nutricié parenteral. Protocol de nutricio. Elaboracié personalitzada de nutricions.
Control i seguiment de pacients.

Atencié farmaceutica a Urgeéncies. Identificacié de problemes relacionats amb la
medicacié i conciliacié de la medicacié dels pacients que ingressen des del Servei
d’Urgencies.

Atencio farmaceutica a la UCI: Identificacié de problemes relacionats amb la medicacié.
Nivells de farmacs en sang i ajust de dosis.

Atencié farmaceutica al sociosantari : Distribucié de medicaments. Identificacid de
problemes relacionats amb la medicacid i conciliacié de la medicacio dels pacients .
Seguretat. Participacié en la Comissié de Seguretat del Pacient (grup per garantir I'Us
segur dels medicaments). Avaluacié dels esdeveniments relacionats amb els
medicaments i notificats en el sistema de notificacié d’esdeveniments SiNASP.

Activitat assistencial

L'activitat assistencial del Servei de Farmacia en xifres ha estat |la seglient (dades de I'any
2015):

Quimioterapies
Oncohematologia: 2.621 reconstitucions
Assaigs clinics: 1.121 reconstitucions per a 231 pacients

Nutricions parenterals
Adults: 3.098 per a 205 malalts
Nounats: 170 per a 22 nounats
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Dispensacio intrahospitalaria de medicaments
Mitjana de dosis unitaries dispensades per dia: 3.793

Dispensacio a pacients externs
Mitjana de pacients atesos per dia: 75
S’atenen pacients de les especialitats seglients:

Medicina Interna

Medicina Interna: malalties infeccioses i VIH

Oncologia

Hematologia

Reumatologia

Dermatologia

Pneumologia

Aparell Digestiu: malalties inflamatories i hepatitis B i C
Pediatria: hormona del creixement i nutricio

Pacients amb preparats per a nutricié enteral

Pacients en tractament amb medicaments estrangers
Pacients en tractament amb medicaments en fase d’investigacio clinica

Férmules magistrals
Formules preparades: 22.383

Centre d’Informacié de Medicaments (CIM)
Els farmaceutics del servei atenen totes les consultes relacionades amb la informacié sobre
medicaments redactant informes sempre que ho consideren indicat.

Aquest document és propietat intel-lectual de la UEN Assistencial de MutuaTerrassa.
N’esta prohibida la reproduccié per qualsevol mitja, sense autoritzacio prévia de I'empresa. 9/20
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6. Activitat docent

Al Servei de Farmacia es fan les sessions seglients:

YV VYV

Y

Sessions formatives del servei setmanals

Sessions organitzatives setmanals

Sessions bibliografiques coincidint amb les organitzatives

Sessions mensuals per a la formacid continuada del personal auxiliar i
d’infermeria del servei

Cada any s’ofereix una plagca de practiques tutelades als estudiants de la
llicenciatura de Farmacia

Practiques de I'assignatura de Farmacia Clinica a la Facultat de Farmacia de la
Universitat de Barcelona

Aquest document és propietat intel-lectual de la UEN Assistencial de MUtuaTerrassa.
N’esta prohibida la reproduccié per qualsevol mitja, sense autoritzacio prévia de I'empresa. 10/20




Farmacia Hospitalaria

‘ Guia Unitat Docent ‘ Febrer2016‘

7. Programa/pla de rotacions i funcions del resident

Cal redactar un itinerari formatiu personalitzat per a cada resident, en el qual es defineixin
les rotacions que fara el resident, el facultatiu responsable de cada rotacié, la durada de la
rotacid i els objectius assistencials i docents que cal assolir en cada rotacié.

En 'itinerari es complementa I'activitat assistencial amb activitats formatives i investigadores
amb l'objectiu que el resident assoleixi les competencies i habilitats necessaries per a
I'adequat desenvolupament de la seva activitat professional.

En l'itinerari formatiu s’indiquen totes les rotacions establertes en el programa nacional de
I'especialitat.

Per a un bon seguiment de l'itinerari, cal fer entrevistes estructurades amb la tutora (com a
minim, quatre cada any) amb I'objectiu de revisar el correcte assoliment dels objectius
docents i les competéencies professionals. En funcié del resultat d’aquestes entrevistes es
poden introduir modificacions en l'itinerari formatiu per adequar els temps i les activitats
formatives a la progressié del resident.

Programa docent del Servei de Farmacia de I’Hospital Universitari MutuaTerrassa
PRIMER ANY
1. Adquisicid, emmagatzemament i conservacié de medicaments i matéries primeres

1.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir

e Proveidors de medicaments: laboratori, majorista, farmacia comunitaria.

e Procediments per a I'adquisiciéo de medicaments. Com actuar davant d’un trencament
d’estocs.

e Programa informatic de gestid d’estocs.

e Procediment per determinar la freqliencia i quantitat de les comandes.

e Procediments per establir els nivells d’estocs minims i de seguretat i els indexs de
rotacio.

e Sistemes de control en la recepcié de medicaments.

e Sistemes de control de les caducitats.

e Normativa per al correcte emmagatzemament. Ubicacions dins del magatzem de
farmacia.

1.2. Activitats d’aprenentatge
e Redaccié de procediments orientats a la correcta recepcidé i conservacido dels
medicaments dirigits al personal auxiliar.
¢ Informacid al personal sobre els nous medicaments inclosos a la guia farmacologica i
sobre les seves condicions de conservacié i dispensacio.
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e Redaccié de nous procediments, si s’escau.
e Control mensual de les farmacioles de les plantes d’hospitalitzacio.
e Control de caducitats.

2. Farmacotécnia

2.1. Coneixements que el farmacéutic ha d’assolir

e Condicions que han de complir les materies primeres per a la preparacié d’'una
formula magistral.

e Seleccid dels materials necessaris per elaborar formes farmaceutiques.

e Procediments per a l'elaboracié de les diferents formes farmaceutiques que es
preparen a I’hospital.

e Coneixement de les formules normalitzades que s’elaboren al Servei de Farmacia.

e Reenvasament de medicaments.

2.2. Activitats d’aprenentatge
e Redaccid i actualitzacid de protocols normalitzats de treball per a I'elaboracié de
formules magistrals.
e Elaboracié de formules magistrals.
e Conservacié i retirada de les mostres dels preparats elaborats.
e Registre de preparats, matéries primeres i material d’envasament.
e Control diari del correcte reenvasament de medicaments en dosis unitaries.

3. Seleccié de medicaments i guia farmacologica

3.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir
e Medicaments inclosos a la guia farmacologica de I’hospital.
e Protocols de medicaments que s’utilitzen a I’hospital.
e Procediments per a la seleccid de medicaments: inclusid6 de medicaments a la guia
farmacologica.

3.2. Activitats d’aprenentatge
e Guia farmacoterapeutica de I'hospital: actualitzacié de la guia segons les actes de la
Comissié de Farmacia (és important mantenir la guia farmacologica actualitzada de
cara a les posteriors edicions).

4. Distribucié de medicaments i seguiment de tractaments

4.1. Coneixements que el farmacéutic ha d’assolir
e Estructura i organitzacié del Servei de Farmacia.
e Sistemes de distribucié de medicaments a I'hospital i als CAP que depenen de
I’hospital.
e Distribucié i control de medicaments estupefaents.
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4.2. Activitats d’aprenentatge

e Farmacioles de les unitats d’hospitalitzacié: reposicié, adequacié dels continguts,
control i seguiment mensual.

e Validacio de tractaments. Introduccio de tractaments en el programa informatic de
dispensacié en dosis unitaries.

e Seguiment dels tractaments de les diferents unitats d’infermeria: duplicitats,
interaccions, dosificacié de medicaments en situacions especials.

e Revisié de tractaments en els registres d’infermeria.

e Control de qualitat dels caixetins de dosis unitaries. Revisié de carros i elaboracié
d’informes mensuals dels resultats de les revisions.

Les rotacions del primer any es fan de manera simultania. La responsabilitat d’una planta es
compatibilitza amb la resta d’activitats.

L'objectiu final és coneixer els tractaments de les diferents patologies que s’atenen a
I’"hospital i el funcionament global del Servei de Farmacia.

SEGON ANY
4. Distribucié de medicaments i seguiment de tractaments

Atesa la importancia de la farmacoterapia i la distribuci6 de medicaments a I’hospital,
aquesta rotacio continua fins al mes d’octubre del segon any.

5. Informacié de medicaments

5.1. Coneixements que el farmacéutic ha d’assolir
e Fonts d’'informacié de medicaments.
e Tecniques per a la cerca d’informacié.
e Lectura critica d’articles cientifics.
e Tecniques per a I'elaboracié i difusié de la informacid.

5.2. Activitats d’aprenentatge
e Arxiu de la informacié rebuda al CIM.
e Cerques bibliografiques.
e Resolucid i registre de consultes i explotacido anual de les dades de les consultes
ateses.
e Redaccid d’informes sobre medicaments per als professionals sanitaris.
e Redaccié d’informes per a I'avaluacié de medicaments.
e Redaccié d’'informes per a la utilitzacié de medicaments.
e Redaccié d’informes per als pacients. Programa Infowin.

6. Farmacia oncohematologica. Manipulacio de citostatics

6.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir
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Protocols terapeutics d’aplicacié a I’hospital.

Protocols per a la manipulacido segura de medicaments citostatics: reconstitucio,
dosificacié i control.

Procediments per a I'administracio de citostatics.
Monitoratge de reaccions adverses a citostatics i tractament de les extravasacions.

6.2. Activitats d’aprenentatge

Validacioé de prescripcions.

Revisid i actualitzacid de procediments de treball per a la manipulacié de citostatics.
Preparacio de tractaments citostatics segons els procediments de treball vigents.
Seguiment de tractaments.

Docencia a infermeria per a la manipulacié i administracié de citostatics i sobre les
mesures d’actuacié davant d’una extravasacio.

7. Nutricid artificial i barreges intravenoses

7.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir

Processos bioquimics implicats en la nutricid.

Valoracié de I’estat nutricional.

Criteris per establir les indicacions en la nutricié artificial.

Fluidoterapia, equilibri electrolitic i parametres de laboratori relacionats.

Calcul de requeriments de nutrients.

Especialitats de nutrients disponibles per a la formulacié de nutricié parenteral.
Tecniques per a la preparacid i el control de barreges per a nutricié parenteral.
Criteris per avaluar els preparats per a nutricié enteral i formules disponibles a
I’hospital.

7.2. Activitats d’aprenentatge

Formular dietes parenterals i enterals adequades als requeriments individuals de
cada pacient. Establir criteris per a I'inici i la retirada de la dieta.

Preparar bosses per a nutricié parenteral i barreges intravenoses segons els protocols
establerts.

Seguiment de pacients amb nutricid parenteral i modificacié de les formules segons
I’evolucié dels malalts.

Revisid i actualitzacid dels procediments de treball relacionats amb la nutricid.
Docencia a infermeria per a la correcta administraciéo de la nutricié artificial i la
deteccid precog de les complicacions més freqlients.

Instaurar mesures per corregir les complicacions més habituals.

Durant el segon any de residencia es fan de manera successiva les rotacions
d’oncohematologia i nutricid artificial. La informacié de medicaments es combina amb totes
dues rotacions.
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Els objectius finals d’aquest any sén, d’'una banda, que el resident conegui els protocols de
I’hospital en oncologia i hematologia i manipuli amb seguretat els medicaments implicats; i,
d’altra banda, que adquireixi I'habilitat necessaria per a I'adequacié de les férmules de
nutricid a les necessitats dels malalts.

TERCER ANY
8. Assaigs clinics. Investigacio

8.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir
e Metodologia de la investigacié clinica.
e Disseny iavaluacio de la investigacio clinica.
e Procediments per a la tramitacid i autoritzacio per fer assaigs clinics a I’hospital.
e Procediments per a la gestio i distribuci6 de medicaments i productes sanitaris
emprats en la investigacio clinica.
e Normes de la bona practica clinica.
e Legislacié vigent relacionada amb la investigacio clinica.
e Participacié del Servei de Farmacia en el Comité Etic d’Investigacié Clinica.

8.2. Activitats d’aprenentatge
e Dispensacid i control dels medicaments dels assaigs clinics autoritzats a I’hospital.
e Adequacié per a I'administracié de medicaments en investigacié quan el protocol
autoritzat ho requereixi.
e Gestid de la documentacid del Servei de Farmacia relacionada amb els assaigs clinics.
e Atencid a les visites dels monitors d’assaigs clinics per al seu inici i seguiment.
e Utilitzacié dels programes informatics d’aplicacié en la gestio d’assaigs clinics.
e Revisié i actualitzacié de procediments normalitzats de treball.

9. Farmacocinética

Rotacid externa: se segueix el programa de I’hospital on se sol-liciti la rotacio.
Tan bon punt com sigui possible aquesta activitat es desenvolupara al servei de farmacia

10. Gestio del servei i control de qualitat

10.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir
e Legislacié aplicable al Servei de Farmacia.
e Planificacié de un servei de farmacia: espai, personal i material necessaris segons les
caracteristiques de I’hospital.
e Redaccié de normes i procediments de treball per a totes les arees del servei.
e Aplicacié de la informatica a la gestio.
e Negociacions per a |I'adquisicié de medicaments.
e Criteris per a la definicié d’indicadors de qualitat en les diferents arees del servei.
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Redaccié d’avaluacions economiques de medicaments.
Elaboracié de pressupostos.

10.2. Activitats d’aprenentatge

Revisid dels procediments de treball de totes les arees del servei.

Planificacié de les activitats del personal del servei.

Seguiment dels indicadors de qualitat i propostes de millora.

Redaccid de la memoria anual d’activitats del servei.

Preparacio d’estudis farmacoeconomics. Interpretacié de resultats.

Redaccié d’informes per a les comissions de I’hospital i participacié en les comissions.
Seguiment de pressupostos i de |'Us eficient dels recursos destinats als medicaments.

11. Atencid a pacients externs

11.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir

Dispensacié de medicaments d’Us hospitalari.

Dispensacié de medicaments d’us hospitalari a pacients amb malalties croniques i el
seu seguiment.

Sol:licitud i dispensacié de medicaments estrangers.

Sol-licitud de medicaments d’Us compassiu.

Us excepcional de medicaments.

Processos relacionats amb la nutricié enteral domiciliaria (NED).

11.2. Activitats d’aprenentatge

Identificacio de pacients amb problemes relacionats amb la medicacié i procediments
per a la seva resolucio.

Establir sistemes per potenciar 'adheréncia al tractament.

Redactar documents per informar els pacients sobre els medicaments d’Us
hospitalari.

Analitzar la prescripciéo de medicaments per a Us compassiu.

Revisié de les indicacions per a la NED, validacié de prescripcions i seguiment de
pacients.

QUART ANY

12. Atencié primaria i especialitzada

12.1. Coneixements que el farmaceutic ha d’assolir

Gestid de la medicacid en els serveis d’'urgencies dels CAP.

Avaluacié de la prescripcié de medicaments. Indicadors més freqlients.

Informacié de medicaments. Deteccié de problemes relacionats amb els
medicaments a la consulta d’atencié primaria.

Comissidé de Farmacia i Terapéeutica internivells.
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12.2. Activitats d’aprenentatge
e Revisié de la medicacié dels CAP: conservacié i composicié de I'estoc.
e Redaccid de protocols de tractament.
e Resolucié de consultes especifiques de I'atencié primaria.
e Revisi6 de tractaments cronics: duplicitats, polimedicacid, interaccions.
e Participacié en programes de seguiment de grups especials de pacients.

13. Rotacions hospitalaries

e Urgéncies

o UdCl

e Medicina Interna: malalties infeccioses
e Oncohematologia

Activitats d’aprenentatge
e Reunions periodiques amb els facultatius de referencia.
e Resolucid de consultes relacionades amb els medicaments.
e Programacido de sessions de temes relacionats amb els medicaments segons les
necessitats de cada moment.
e Assisténcia a les sessions cliniques dels diferents serveis.
e Adequacié d’estocs de medicaments a les necessitats reals dels serveis.
e Suport a infermeria en la informacio i administracié de medicaments.
e Informacié de medicaments a |'alta dels pacients.
e Redaccié de protocols de medicaments.
e Conciliacié de tractaments.

Activitats permanents

e Assistencials
e Revisid, adequacidé i seguiment dels estocs de planta.
e Control de caducitats de les farmacioles dues vegades I'any.
e Revisi6 diaria dels carros de dispensacié en dosis unitaries.
e Propostes per a la millora de la qualitat en les diferents rotacions.
e Seguretat en la utilitzacié dels medicaments.
e Gestié de la qualitat.
e Investigacid: promoure estudis d’utilitzacido de medicaments.
e Relaciéo amb el pacient.

e Docéncia
e Participacid en sessions docents per al personal auxiliar i d’infermeria. Imparticio
d’una sessié cada quatre mesos al personal auxiliar del Servei de Farmacia.
e Sessions bibliografiques del servei.
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e Presentacié d’un cas clinic a la Societat Catalana de Farmacia Clinica.
e Docencia als estudiants de practiques tutelades.
e Col-laboracié en la docéncia als estudiants de Farmacia.

Coneixements que cal adquirir

e Tractament farmacologic dels principals processos patologics.

e Utilitzacio segura dels medicaments: seleccio, prescripcid i administracio.

e Bioestadistica.

e |dentificacio de problemes relacionats amb la terapéeutica.

e I|dentificacié d’interaccions.

e Informacié de medicaments al personal sanitari.

e Informacié de medicaments als pacients.

e Farmacovigilancia.

e Gestio del servei i control de qualitat.

e Disseny de projectes d’investigacio i publicacié de resultats.

e Técniques de comunicacid.

e Sistemes de difusié de les activitats del servei.

e Comissions hospitalaries: redaccid d’actes i documents oficials.

e Metodologia de millora de la qualitat: proposta d’indicadors i presentacié dels
resultats.

Funcions del resident

e Assolir els coneixements, les habilitats i les responsabilitats establertes en el seu
itinerari formatiu.

e Desenvolupar les actituds indicades en el seu itinerari formatiu.

e Desenvolupar activitats investigadores relacionades amb la tasca assistencial del
servei.

e Realitzar els cursos presencials establerts pel Comite de Docéncia de I’hospital.

e Assistir als cursos establerts per a cada any de rotacid i presentar-ne una breu
memoria al tutor i al cap de servei.

e Realitzar els cursos on-line que es considerin adients per completar la seva formacid.

e Preparar i presentar les comunicacions a congressos programades per a cada any de
residencia.

e Preparar almenys un article per publicar-lo a la revista de la societat espanyola de
I'especialitat.

e Assistir i participar en les sessions internes del servei i de I’hospital que es considerin
d’interes per a la seva formacio.

e Programar sessions formatives per al personal auxiliar i técnic del servei.

e Participar en els programes docents del servei: estudiants de farmacia, practiques
tutelades, programa d’infermeria.
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e Realitzar les guardies programades i informar de les incidencies al cap de servei, al
tutor i al farmaceutic responsable d’area.

e Redactar informes d’avaluacié de medicaments.

e Assistir a les comissions cliniques relacionades amb les rotacions que esta cursant.

e Registrar en el “portafolis” tota I'activitat (assistencial, formativa i docent) que esta
realitzant.

e Fer propostes per millorar la qualitat del servei.

e En totes les tasques relacionades amb pacients, garantir que s’estableixen les
mesures de confidencialitat pertinents per acomplir els requisits de la llei de
proteccié de dades personals.

Guardies

Els residents del Servei de Farmacia han d’atendre les guardies de les tardes i dels dissabtes
del servei. Les guardies sdn remunerades.

e Tardes: des de les 16h fins a les 20 h dels dies laborables, segons el calendari
establert.

e Dissabtes: de 10 a 20h, tots els dissabtes de I'any.

e Segons el calendari anual : sempre que hi hagin tres dies de festa consecutius per tal
d’evitar la distribucié de medicaments per un periode superior a 48 hores.

El resident de primer any, realitza les guardies amb un adjunt i s’incorpora al calendari de les
guardies de tardes i dissabtes el mes d’octubre del primer any.

Cursos

1r any de residéncia
Curs intensiu sobre antibioticoterapia (Hospital del Mar)

2n any de residéncia
Curs de farmacia clinica Joaquin Bonal (Hospital de la Santa Creu i Hospital de Sant Pau)
Curs d’introduccio a la farmacoterapia d’hemoderivats (Hospital Universitari Vall d’"Hebron)

3r any de residéncia

Curs de farmacia pediatrica (Hospital Universitari Vall d’"Hebron)

Curs de nutricid clinica Nutricia (Sociedad Espanola de Farmacia Hospitalaria, SEFH)
Aula FIR

4t any de residéncia

Curs d’urgéncies (Hospital Parc Tauli)

Curs de seleccié de medicaments (Hospital Son Dureta [Palma de Mallorca] i Hospital Virgen
del Rocio [Sevilla])
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Curs de monitoratge de farmacs en la practica clinica (Facultat de Farmacia de la Universitat
de Salamanca)

El quart any de residencia s’ha d’assistir a només un dels tres cursos proposats.

Sempre que es faci una edicié d’aquests cursos a Barcelona es prioritzara I'assistencia al curs
de Barcelona.

Atesa la demanda de sol:licituds per assistir al curs de seleccio de medicaments, cal fer la
sol-licitud anualment i, si és admesa, es prioritzara I'assisténcia a aquest curs.

Es obligatoria 'assisténcia als cursos troncals de formacié organitzats pel Comité de Docéncia
de I'hospital: curs d’acollida al resident, curs de bioética, curs de bioestadistica i curs
d’habilitats comunicatives.

La Comissi6 de Docéencia de I'hospital recomana que durant els primers dos anys de
residéncia només es facin els cursos propis de I'especialitat. Cal reservar I’assistencia a cursos
de doctorat per als dos anys seglients.

Comunicacions a congressos

L’assisténcia a congressos esta condicionada per la presentacié d’un poster o un treball
d’investigacio.

Es convenient que els treballs realitzats estiguin relacionats amb la rotacié que s’esta
cursant. Es valorara que els treballs siguin una proposta de millora que es pugui incorporar a
la practica assistencial del servei o que suposin una revisio orientada a la millora.

Assisténcia a congressos

2n any
Congreso Nacional de la SEFH i Congress of the European Association of Hospital Pharmacists

3r any
ASHP Mildyear Clinical Meeting (American Society of Health-System Pharmacists)

4t any
Congreso Nacional de la SEFH
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