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1. Introduccio

La formacid dels especialistes en Salut Mental s’ha de basar en I'adquisicié i I'avaluacié de
competéncies i ha d’incloure tant les competéncies concretes de I'especialitat com les
comunes (habilitats comunicatives, recerca i valoracié d’informacié biomedica, presa de
decisions, ética, gestio, treball en equip, lideratge, etc.).

L’objectiu general del programa és formar infermeres especialistes en Salut Mental que
assegurin la prestacio de cures a individus, families i grups en els diferents nivells d’atencio
de salut mental, dotant-los de la qualificacid necessaria que els permeti donar una atencio
especialitzada, aixi com formar, investigar, gestionar i assumir responsabilitats en tots els
ambits del seu camp d’actuacio.

El seguiment i qualificacié del procés formatiu d’adquisicié progressiva de competencies
professionals durant el periode de residéncia es porta a terme mitjancant avaluacio
formativa continua, anual i final, tal com indica el Reial decret 183/2008, de 8 de febrer.

El resident ha de desenvolupar de forma programada i tutelada les activitats previstes al
programa formatiu de I'especialitat d’Infermeria de Salut Mental, assumint progressivament
responsabilitats, amb un nivell decreixent de supervisié a mesura que avanci en 'adquisicid
de les competencies previstes al programa, fins aconseguir, en concloure el programa
formatiu, el grau de responsabilitat inherent a [’exercici autonom de [I'especialitat
d’Infermeria de Salut Mental.

En aquest procés, el tutor és el primer responsable del procés d’ensenyament-aprenentatge
del resident i té la missié de planificar i col-laborar activament en la seva adquisicié de
coneixements, habilitats i actituds, amb la finalitat de garantir el compliment del programa
formatiu de I'especialitat. Per a aix0, el tutor ha de mantenir amb el resident un contacte
continu i estructurat, independentment de quin sigui el dispositiu de la unitat docent en que
es desenvolupi el procés formatiu. Aixi mateix, ha de fer entrevistes periodiques a diferents
professionals que intervinguin en la formacio del resident, per analitzar amb ells el procés de
I'aprenentatge i els corresponents informes d’avaluacié formativa de les rotacions
realitzades.

Per tot aix0, i amb la finalitat que tant el tutor com el resident mateix disposin d’evidencies
del procés d’autoaprenentatge que puguin servir per a 'avaluacio, el resident, al llarg de tot
el programa formatiu, ha de fer constar en el seu llibre del resident les activitats realitzades
previstes al programa, aixi com la progressié en I'autoaprenentatge, el desenvolupament de
les competencies i 'assumpcid progressiva de responsabilitats que vagi aconseguint com a
futur especialista en Infermeria de Salut Mental.
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2. Nivells de responsabilitat

Cada cas que atengui I'lIR tindra com a referent un professional d’infermeria i un facultatiu
especialista del servei (tant per a la supervisié del cas, segons els diferents nivells de control
que indicarem a continuacid, com per a la derivacié del cas una vegada que el resident
finalitzi la seva rotacié i canvii de dispositiu assistencial seguint el seu cronograma formatiu).
El nom dels professionals de plantilla ultims responsables del cas que atén el resident ha de
figurar amb claredat en la historia clinica del pacient (en format electronic o en paper).

Cada resident de la Unitat Docent d’Infermeria de Salut Mental (UDISM) té assignat en tot
moment un tutor personal, amb qui dissenyara el seu itinerari formatiu personal sobre la
base de la concrecié del programa oficial de 'especialitat de Salut Mental en la nostra
UDISM. Els objectius de cada rotacid es plasmen en la nostra UDISM en les corresponents
guies de rotacio especifiques.

La persona encarregada d’establir les guardies és la supervisora de I’Area de Salut Mental.
Les guardies es fan a la unitat d’aguts de 'HUMT i es planifiquen tenint en compte el
compliment dels objectius del programa formatiu.

Els nivells de responsabilitat sén els seglients:

e Nivell 1 (responsabilitat maxima). El resident realitza els procediments i n’informa
sense necessitat d’autoritzacio ni supervisio directa.

L'objectiu d’aquest primer nivell de responsabilitat és dotar I'lIR del nivell
d’autonomia necessaria que en el futur li permeti assumir les seves responsabilitats
com a infermera especialista en Salut Mental. L'lIR té plena autonomia per fer la
tasca, dins del grau de responsabilitat propi de la seva professié sanitaria. Es deixa al
seu criteri la sol-licitud d’ajuda o d’intervencié per part del professional responsable
del cas (que ha d’estar en situacié de disponibilitat).

Aquest tipus de control s’aplicara al final de la residencia o quan I'experiéncia
professional acumulada ho aconselli de forma individual.

e Nivell 2 (responsabilitat mitjana). El resident realitza els procediments sota la
supervisio directa d’'un especialista del servei.

L'objectiu d’aquest segon nivell de responsabilitat és que I'lIR vagi adquirint les
competéncies que es requereixen en el maneig de les cures i tractaments
d’infermeria per a tota la patologia psiquiatrica habitual atesa en un servei de
Psiquiatria i Salut Mental, amb una certa i progressiva llibertat en les seves actuacions
perd sempre amb l'autoritzacié de la infermera facultativa especialista del dispositiu
associat o extern on fa la rotacié.
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3.

Aguest tipus de control ha de fer-se en tots els casos de les rotacions a partir del
moment en que I'especialista responsable del cas assignat a I'lIR, el tutor de rotacio
i/o la tutora personal ho considerin oportu.

Nivell 3 (responsabilitat minima). Els procediments sén realitzats per un especialista
del servei; el resident ajuda o observa el procediment.

L’objectiu d’aquest tercer nivell de responsabilitat és que I'lIR es familiaritzi amb el
maneig de les cures d’infermeria que cal proporcionar en la patologia habitual que
atenen els serveis de Psiquiatria i Salut Mental, com ara I'aprenentatge basic de les
diferents técniques propies de I'especialitat.

Implica una supervisid continua, personal i presencial per part del professional
d’infermeria especialista responsable de la formacid.

L'lIR no té cap funcidé autonoma que impliqui responsabilitat sobre el pacient en els

moments inicials de cada rotacidé. La responsabilitat s’incrementa de manera
progressiva.

Responsabilitat i grau de supervisio

L'itinerari formatiu de I'especialitat d’Infermeria de Salut Mental descriu les rotacions que
han de fer les IIR segons el programa de rotacions, aixi com els objectius docents i les
competéncies que han d’adquirir, objecte de la supervisido segons els criteris d’assumpcio
progressiva de responsabilitats abans esmentats.

En finalitzar el periode formatiu, la infermera especialista en Salut Mental ha de ser
competent per desenvolupar la seva funcid en els ambits assistencial, docent, de gestio i
d’investigacid. Aixi, al final de la seva formacié, ha de tenir les capacitats seglients:

Competéncies assistencials

Utilitzar la relacié terapéutica com a instrument basic de comunicacid i relacié en el
marc de les cures d’infermeria de salut mental i dels principis étics.

Formular judicis professionals a partir de la integracié de coneixements, I'analisi de la
informacidé i el pensament critic.

Valorar, diagnosticar, planificar, executar i avaluar cures d’infermeria de salut mental
dirigits a persones, families i grups, d’acord amb el concepte d’atencid integral, en el
marc de la promocio, la prevencid, el tractament i la rehabilitacié de la salut mental,
al llarg del cicle vital, tenint en compte aixi mateix els criteris de qualitat i seguretat
del pacient.
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Participar en I'elaboracié del pla integral d’atencié a la salut mental de les persones,
families i grups, aportant a I’equip de salut mental plans de cures especifiques.
Coordinar i afavorir la continuitat entre els diferents nivells assistencials, mitjancant
I’elaboracié de I'informe de continuitat de cures d’infermeria.

Elaborar, aplicar i avaluar guies cliniques de cures d’infermeria de salut mental
basades en les evidéncies cientifiques i participar en la creacid de guies cliniques de
salut mental amb altres professionals.

Gestionar i indicar I'Gs de farmacs i altres productes sanitaris vinculats a les cures
d’infermeria en 'ambit de la salut mental, d’acord amb la legislacié vigent.

Programar i desenvolupar plans de cures d’infermeria de salut mental en I'ambit
comunitari, utilitzant la visita domiciliaria com a instrument d’intervencid terapéutica.
Coordinar les cures d’infermeria que s’ofereixen independentment de quin sigui el
dispositiu i nivell d’atencié a la salut mental en quée es trobi, supervisant les
intervencions d’altres professionals i I'ajust d’aquestes intervencions a la planificacié
de cures especialitzades de salut mental establertes per a cada pacient i/o situacio.
Actuar com a gestora de casos en els problemes de salut mental que requereixen
continuitat de cures (per exemple, en trastorns mentals greus), seguint I'estrategia
gue hagi estat consensuada per I'equip de salut mental.

Assessorar, en qualitat d’experta, professionals d’infermeria i altres professionals de
la salut, aixi com persones i/o grups.

Competéncies docents

Educar en materia de salut mental a persones, families, grups i comunitats.
Formar en matéria de salut mental els futurs professionals i especialistes
d’infermeria, aixi com col-laborar en la formacioé d’altres professionals.

Competéncies investigadores

Generar coneixement cientific en I'ambit de la salut, impulsar linies d’investigacid i
divulgar I'evidéncia.
Liderar projectes d’investigacié multidisciplinaris i/o participar-hi com a membre de
I’equip investigador.

Competeéncies de gestid

Dirigir I'organitzacio i administracio dels serveis de salut mental i/o participar-hi.
Participar en la determinacio d’objectius i estrategies en materia de salut mental, dins
de les linies generals de la politica sanitaria i social del pais.

Gestionar els recursos humans disponibles per valorar, diagnosticar, planificar,
executar i avaluar cures d’infermeria de salut mental dirigits a persones, families i
grups, d’acord amb el concepte d’atencié integral, en el marc de la promocié, la
prevencio, el tractament i la rehabilitacio de la salut mental, al llarg del cicle vital.
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Activitats que cal fer durant el periode formatiu

La formacid es desenvolupa sota la supervisié d’infermeres especialistes i amb les directrius
gue marqui el tutor del resident, complint almenys les seglients activitats cliniques per a la
consecucio dels objectius formatius (proposats per la Comissié Nacional):

Participar en I'atencié de primeres demandes d’atencid psiquiatrica almenys en 20
casos.
Participar en almenys 10 sessions de coordinacié de programes.
Participar en almenys 20 sessions cliniques d’infermeria.
Participar en almenys 20 sessions cliniques de I'equip de salut mental.
Participar en almenys 5 sessions de coordinacié de casos clinics a nivell d’area.
Presentar almenys 6 sessions cliniques d’infermeria.
Fer consultes d’infermeria almenys en 50 casos a nivell individual i 15 en families.
Fer almenys 20 visites a domicili.
Dur a terme el seguiment complet del pacient, d’acord amb el procés d’atencio
d’infermeria, almenys en els casos seglients:

= 2 d’infantojuvenil

= 4 en l'assistencia intrahospitalaria

= 5en l'assisténcia comunitaria

= 2 que utilitzin els tres nivells d’atencié (centres de salut mental, hospitalitzacio i

centres comunitaris i/o de rehabilitacid)

Col-laborar en almenys 2 processos grupals instal-lats.
Intervenir en almenys 10 situacions d’urgencia o crisi.
Participar en les sessions formatives de I'equip interdisciplinari d’Infermeria de Salut
Mental i Atencidé Primaria almenys 2 vegades.
Participar en almenys 1 programa d’educacid per a la salut mental.
Participar en almenys 1 programa de rehabilitacié psicosocial.
Col-laborar en l'actualitzacié continua del diagnostic de Salut Mental de I'area
sociosanitaria, almenys en un dels seus components.
Dissenyar almenys 1 programa d’interconsulta d’Infermeria de Salut Mental amb
professionals d’Infermeria de Salut Mental (en un ambit d’actuacié diferent d’aquell
en que es trobi el resident) o amb professionals d’infermeria d’altres ambits (unitats
generals de hospitalitzacio, centres d’atencié primaria, etc.).
Elaborar 15 informes de continuitat de cures d’infermeria de pacients que segueixin
el seu tractament a través dels diferents dispositius assistencials.
Elaborar 1 disseny de projecte d’investigacio sobre Infermeria de Salut Mental.
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