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1. Introduccion

El médico residente de Medicina Interna debe adquirir, durante sus afios de formacidn, los
conocimientos, habilidades y aptitudes necesarias para ofrecer un cuidado integral de los
pacientes con pluripatologia. Y todo ello debe ir acompanado de una actitud abierta hacia el
aprendizaje tedrico y practico. Por tanto, es necesario que el residente sea supervisado
durante su residencia, cada vez con una supervision menor a medida que vaya avanzando en
su formacioén.

A continuacion se exponen los niveles de responsabilidad que debe alcanzar el residente una
vez que ha hecho las rotaciones por las diferentes unidades del servicio, los niveles que debe
conseguir al acabar la residencia y los niveles de responsabilidad durante la atencion
continua de la guardia segun el afio de residencia. Todo el documento se basa en el
programa oficial de Medicina Interna (BOE, 110, orden SCO/1259/2007) y recoge sus
indicaciones. Se han tenido en cuenta las peculiaridades del Servicio de Medicina Interna. No
se exponen los conocimientos que el residente debe adquirir sino las habilidades, junto con
el nivel de responsabilidad que corresponde a cada una.

2. Niveles de responsabilidad

Nivel 1 (responsabilidad maxima). El residente realiza los procedimientos e informa de ellos
sin necesidad de autorizacidén ni supervisién directa.

Nivel 2 (responsabilidad media). El residente realiza los procedimientos bajo la supervision
directa de un especialista del servicio.

Nivel 3 (responsabilidad minima). Los procedimientos son realizados por un especialista del
servicio; el residente ayuda u observa el procedimiento.
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3. Responsabilidad y grado de supervision

Responsabilidad

Anamnesis y exploracion fisica Nivel 1 Nivel 1 Nivel 1
Solicitud de pruebas diagndsticas basicas: analitica, Nivel 1 Nivel 1 Nivel 1
radiografia simple, ecografia?
Solicitud de pruebas diagndsticas especiales: Nivel 3-2* Nivel 2 Nivel 1
radiografias complejas (TAC, RMN, radiologia
intervencionista), endoscopias, punciones
Indicacion o validacion de tratamiento Nivel 3-2* Nivel 2 Nivel 1
farmacoldgico
Elaboracién de informes de procedimientos Nivel 3-2* Nivel 2 Nivel 2-1
diagndsticos o terapéuticos
Informacidn a pacientes y familiares Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Decisidon de alta o ingreso hospitalario Nivel 3-2* Nivel2 Nivel 2-1
Toma de decision en pacientes en situacién de Nivel 3 Nivel 3-2 Nivel 2-1
ultimos dias (SUD) e informacion en situaciones
complejas
Situacidn de urgencias intrahospitalaria o en planta Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
convencional (se aplicara el plan de supervision de
urgencias)
Elaboracién de informes de alta Nivel 3 Nivel 2 Nivel 2-1
Consultas externas Nivel 3 Nivel 2-3 Nivel 2-1
* Segun el criterio del especialista que supervise el procedimiento.
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