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1. Introduccidén

De acuerdo con el articulo 11.2 del Real decreto 183/2008, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en ciencias de la salud y se desarrollan determinados aspectos
de sistema de formacion sanitaria especializada, los comités de docencia han de aprobar los
itinerarios formativos que elaboraran los tutores de residentes de cada unidad docente.

2. Definicidon

El GIFT (Guia o Itinerario formativo tipo) es la adaptacién del Programa Oficial de la
Especialidad (POE) al centro o Unidad Docente Multiprofesional (UDM) pertinente y ha de
explicar de manera clara y concisa como se traducira el contenido del POE a nuestro centro o
UDM. En este documento se describiran, por tanto, los objetivos generales y especificos de la
formacidn, el cronograma completo de las rotaciones que se realizardn para adquirir las
competencias/objetivos de aprendizaje determinados por cada especialidad haciendo
referencia a las sesiones clinicas y bibliograficas, actividades de investigacion vy
guardias/atencion continuada que debera completar el residente.

Los objetivos docentes han de ser coherentes no sélo con el POE sino con la capacidad
docente del centro y la duracién de las rotaciones.

Esta informacion se complementa con otros documentos como la Guia de cada servicio, el
Protocolo de Supervision de cada especialidad y la Guia de acogida del nuevo residente,
comun a todos los residentes del HUMT, en la que se indican el plan de formacién comun, la
organizacién de las estructuras docentes y los mecanismos evaluadores.

Estos documentos estan disponibles para consulta en la  web/intranet

(

Cada residente recibira un Itinerario formativo personalizado basado en el GIFT de su
especialidad.

3. Objetivo del itinerario formativo

El objetivo primordial del itinerario formativo es describir la adaptacién, de acuerdo con las
caracteristicas propias de cada unidad docente, del programa de formacién de la
especialidad disefado por la Comisidon Nacional. Se detallan los objetivos y el grado de
supervision de cada rotacidn y/o afio de residencia, y a partir de aqui se elaboran los planes
individuales de formacién de cada residente. Por tanto, este itinerario debe ser adaptable a
la capacidad docente reconocida de la unidad docente.

Los planes individuales de formacién de cada residente tienen como objetivo que los

residentes dispongan de una guia docente personalizada, donde se detalla qué rotaciones
debe hacer a lo largo de su residencia.
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4. Servicios y unidades implicados en el itinerario formativo

Marzo 2022

Son todos aquellos servicios y unidades que, independientemente de su titularidad, se
consideran necesarios para impartir la formacién especializada, de acuerdo con lo
establecido en el programa oficial.

El grado de supervision del residente se adecuara al especificado en el documento
desarrollado para tal fin y disponible en la web de Formacion Sanitaria Especializada del
Hospital Universitario Mutua Terrassa (Plan de supervision del residente de Medicina

interna).

4.1. Servicios implicados del propio centro

Obligatorios

Neumologia (2 meses)
Cardiologia (2 meses)
Digestivo (3 meses)
Atencién primaria (1 mes)

Dermatologia/ Endocrinologia/ Reumatologia (1 mes)

Urgencias (1 mes)

Neurologia (3 meses)

Hematologia (2 meses)

Cuidados Paliativos (1 mes)

Oncologia (1 mes)

Medicina Intensiva (4 meses)
Enfermedades infecciosas (5 meses)
Enfermedades Autoinmunes (5 meses)
Unidad de diagndstico rapido (3 meses)
Insuficiencia cardiaca (3 meses)

UFISS (1 mes)

Medicina interna (meses)

4.2. Rotaciones internas en otros centros

Rotacién
Cardiologia

Nefrologia

Unidad

Unidad e insuficiencia cardiaca en HSP (2

meses)

Consorci Hospitalari de Terrassa (2 meses)
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4.2. Rotacion externa

‘ Rotacion libre ‘ 2 meses ‘

5. Rotaciones de primer afio

ROTACION: NEUMOLOGIA
Duracion: 2 meses

Objetivos competenciales

Aprender el manejo y control de la enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC)
y asma. Conocimiento de las principales guias de practica clinica.

Aprender los principios y practica del tratamiento de la insuficiencia respiratoria
aguda y cronica.

Adquirir los conocimientos del Sindrome de apnea obstructiva del suefio (SAQS) e
indicaciones de la ventilacién no invasiva.

Conocer y manejar las patologias intersticiales.

Conocer las indicaciones del trasplante pulmonar.

Adquirir los conocimientos sobre el cadncer de pulmdn: diagnéstico y tratamiento de
sus complicaciones. Participacion en el comité de cancer de pulmon.

Aprender a diagnosticar y tratar el tromboembolismo pulmonar y de la hipertension
pulmonar.

Aprender a diagnosticar y manejar la patologia pleural.

Conocer las indicaciones e interpretar la espirometria y de la prueba de la marcha
(walking test).

Adquirir conocimiento en broncoscopia: indicaciones, técnicas y participacién como
observador.

Aprender a diagnosticar y manejar el paciente ambulatorio complejo (diagndstico
rapido de las lesiones pulmonares, atencion a los PCC-EPOC en H de dia, etc....)

ROTACION: CARDIOLOGIA
Duracion: 2 meses

Objetivos competenciales

Realizar la anamnesis y exploracion fisica cardiovascular.
Interpretar el electrocardiograma.
Interpretar las pruebas radioldgicas de patologia cardiaca: crecimiento de cavidades
en la radiografia de tdrax, signos de edema pulmonar, morfologia de aorta y
pulmonar.
Realizar la interpretacidén bdsica de los resultados de ecocardiogramas, pruebas de
esfuerzo, Holter ECG y cateterismo cardiaco.
Adquirir el conocimiento basico de las indicaciones de cirugia cardiaca en:

= Valvulopatia mitral

© MutuaTerrassa, Terrassa 2021.
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Valvulopatia adrtica
Enfermedad coronaria
Conocer y manejar el dolor tordcico sugestivo de angina:
En Urgencias
Manejar el sindrome coronario agudo sin elevacién del ST (SCASEST)
Manejar el sindrome coronario agudo con elevaciéon del ST (SCAAEST)

ROTACION: DIGESTIVO
Duracién: 3 meses

Objetivos competenciales
Manejar la patologia mds prevalente, como patologia esofagica, enfermedad
ulcerosa, enfermedad inflamatoria intestinal, malabsorcién, patologia vascular
abdominal, enfermedades del peritoneo y enfermedades del higado, las vias biliares y
el pancreas.

ROTACION: ATENCION PRIMARIA
Duracioén: 1 mes

Objetivos competenciales
Conocer el funcionamiento del CAP, como trabajan los profesionales, dinamica de
trabajo entre los diferentes colectivos.
Trabajar la comunicacién asistencial, la relacion médico-paciente enfoque bio-psico-
social.
Valorar la importancia de la vertiente preventiva de la medicina.
Trabajar en un entorno de incertidumbre diagndstica y como afrontarlo.
Conocer los valores y las caracteristicas de la atencion domiciliaria y la tipologia de
pacientes atendidos

ROTACION: DERMATOLOGIA*
Duracion: 1 mes

Objetivos competenciales
Reconocer y describir correctamente las lesiones dermatoldgicas, participando en la
elaboracidn detallada de las historias clinicas.
Conocer y diagnosticar la patologia cutdanea mas frecuente.
Aprender las técnicas diagndsticas mas frecuentes: obtencidn rentable de escamas
para Micologia, biopsias de piel con husos o punch, pruebas Epi cutdneas (aplicacién
y lectura), conocimientos basicos de fotografia digital.
Aplicar las técnicas terapéuticas mas utilizadas, asi como ideas basicas de formulacidn
magistral.
Participar en la confeccidn y el estudio de protocolos para dermatosis complejas:
vasculitis, conectivopatias, enfermedades ampulosas.
Conocer detalladamente el cancer cutdneo: diagndstico, prevencidn, terapéutica...

© MutuaTerrassa, Terrassa 2021.
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Aprender signos cutaneos de las enfermedades inmunitarias, autoinmunitarias,
reumaticas, endocrinas, metabdlicas y nutricionales.

*Esta rotacion podra ser substituida por un mes en el servicio de Endocrinologia o el servicio
de Reumatologia.

ROTACION: URGENCIAS
Duracién: 1 mes

Objetivos docentes urgencias médicas

Realizar correctamente la anamnesis en paciente agudo

Realizar correctamente la exploracién fisica en paciente agudo

Emitir un juicio clinico de presuncién

Manejar situaciones de estrés y alta demanda asistencial

Valorar la necesidad de pruebas complementarias y determinar cuales

Solicitar pruebas complementarias

Interpretar las pruebas complementarias basicas en el contexto clinico (analitica, ECG,
radiografia de térax y abdomen)

Solicitar y cumplimentar el consentimiento informado en aquellas situaciones que sea
necesario

Interpretar las exploraciones complementarias especificas

Aplicar correctamente los tratamientos segun los protocolos del centro

Indicar el tratamiento médico en un paciente de baja complejidad

Indicar el tratamiento médico en un paciente de complejidad intermedia

Indicar el tratamiento médico en un paciente de complejidad alta

Elaborar un informe de alta

6. Rotaciones de segundo ano

ROTACION: NEUROLOGIA
Duracion: 3 meses

Objetivos competenciales
Hacer una correcta exploracion neuroldgica y establecer un diagndstico sindrémico.
Diagndstico diferencial y gestion de la patologia mas prevalente, como ahora
epilepsia, accidente vascular cerebral, demencia, enfermedad de Parkinson,
trastornos de la marcha, neuropatias o mielopatia.
Aprender a realizar la asistencia del paciente neuroldgico urgente: codigo ictus.

© MutuaTerrassa, Terrassa 2021.
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ROTACION: HEMATOLOGIA
Duracion: 2 meses

Objetivos competenciales
Realizar la anamnesis y exploracion fisica general del paciente hematoldgico.
Aprender el manejo clinico del paciente neutropénico con fiebre.
Aprender el manejo clinico de los principales farmacos antifungicos.
Interpretar un hemograma.
Realizar el diagndstico diferencial de la anemia.
Aprender a diagnosticar el mieloma multiple.
Realizar el diagndstico y tratamiento de la purpura trombocitopénica idiopatica (PTI).

ROTACION: NEFROLOGIA (HOSPITAL DE TERRASSA)
Duracion: 2 meses

Objetivos competenciales
Definir la anatomia y fisiologia renales.
Identificar la fisiopatologia del metabolismo del agua y del sodio.
Adquirir conocimientos sobre el uso e interpretaciéon de los estudios paraclinicos
(uroanalisis, depuracidn, radiologia, ultrasonido).
Identificar, analizar y gestionar las enfermedades glomerulares primarias vy
secundarias.
Interpretar los desdrdenes acidobdsicos.
Diferenciar los desdrdenes del potasio y el magnesio.
Interpretar el diagndstico y manejo de la insuficiencia renal aguda.
Identificar el diagndstico y manejo de la insuficiencia renal crénica.
Valorar la nefropatia diabética.
Hacer el estudio del paciente con hipertensién arterial.
Utilizar los medicamentos antihipertensivos.
Analizar el compromiso renal en las enfermedades sistémicas.
Identificar la nefrolitiasis y la uropatia obstructiva.

ROTACION: ONCOLOGIA
Duracion: 1 mes

Objetivos competenciales
Realizar la anamnesis y exploracion fisica general del paciente oncoldgico.
Realizar el diagndstico y estudio de extension de las neoplasias.
Adquirir conocimiento de las principales Urgencias oncolégicas.
Aprender a realizar los procedimientos técnicos: toracocentesis y paracentesis.
Aprender el manejo del dolor oncoldgico.
Aprender el manejo sintomatico del paciente oncoldgico.
Adquirir los conocimientos generales del tratamiento de las neoplasias.
Aprender a dar informacién al paciente oncoldgico.

© MutuaTerrassa, Terrassa 2021.
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ROTACION: CUIDADOS PALIATIVOS
Durada: 1 mes, 3 semanas Hospitalizacidon y una en PADES

Objetivos competenciales
Aprender el funcionamiento y dindmica de un equipo interdisciplinar. Diferencias con
un equipo multidisciplinar.
Aprender el Rol y responsabilidades del médico en un equipo interdisciplinar:
diagndstico diferencial, plan terapéutico, prondstico médico y vital.
Realizar una aproximaciéon de la tarea de los otros componentes del equipo
interdisciplinar.
Aprender el concepto de medicina paliativa.
Realizar la evaluacion integral del paciente paliativo - familia.
Detectar las necesidades paliativas.
Aprender a utilizar los instrumentos de evaluacién.
Realizar un enfoque terapéutico de los principales sintomas.
Adquirir lo conocimientos basico para la practica del soporte emocional en paciente y
familia.
Aprender el manejo del dolor, manejo de los analgésicos.
Aprender el manejo de la disnea.
Aprender el manejo del delirium.
Aprender el manejo de los laxantes.
Aprender el manejo de la sedacidn paliativa.
Adquirir los conocimientos de la farmacopea en la situacion de ultimos dias.

ROTACION: UFISS DE GERIATRIA
Duracion: 1 mes.

Objetivos Competenciales:
Aprender el funcionamiento y dinamica de un equipo interdisciplinario: Diferencias
con un equipo multidisciplinario:
Rol y responsabilidades del médico en un equipo interdisciplinario:
diagnéstico diferencial, plan farmacolégico, prondstico médico vy vital.
Aproximacién de la tarea de los otros componentes del equipo
interdisciplinario.
Formar parte de un equipo de ortogeriatria.
Realizar una evaluacion geriatrica integral de:
Deteccidn y prevencién de los sindromes geriatricos.
Presentacién cldsicamente atipica de las enfermedades agudas en la persona
mayor.
Instrumentos de evaluacion.
Tratamiento de los principales sindromes geriatricos.
o Yatrogenia en la persona mayor ingresada en un hospital de agudos.
o Planificacién del alta hospitalaria. Conocimiento de los recursos
sociosanitarios.
o Preparacién de alguno de estos temas u otro relacionado, para presentar en
una sesion y para dejar documentacion para los siguientes residentes.
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o Participacidn en congresos o jornadas de geriatria y de medicina paliativa
segun interés del residente.

7. Rotaciones de tercer aino

ROTACION: MEDICINA INTENSIVA
Duracion: 4 meses

Objetivos competenciales
Aprender el manejo del paciente critico: trastornos severos del funcionalismo
cardiovascular, respiratorio, renal, hepatico, neurolégico o metabdlico.
Aprender la realizacién una reanimacién cardiopulmonar (RCP) avanzada.
Aprender a realizar una intubacion orotraqueal.
Aprender a realizar accesos de vias centrales (venosos y arteriales).

Durante la rotacion por UCI el residente realizara guardias de cuidados intensivos, asi como
formacién especifica en manejo de la via aérea, asi como colocacion de vias centrales.

ROTACION: FORMACION EN ENFERMEDADES INFECCIOSAS
Duracion: 4 meses.

Introduccidn: La rotacién completa por enfermedades infecciosas consiste en la adecuada
formacién tanto en infeccion comunitaria como en infeccién nosocomial. Se enfoca esta
rotacion como un “continuum” con unos objetivos generales por un lado y unos objetivos
especificos por otro. Por este motivo el residente participard de forma conjunta de las
actividades de los dos grupos durante todo el periodo, si bien con una mayor implicacién
asistencial segun el periodo rotacional.

Los objetivos generales de toda la rotacidn de infecciosas son:

Dar respuesta a las problematicas derivadas de las enfermedades infecciosas en
general y, en particular, resolver las patologias detectadas como prevalente en el
contexto donde el residente ejerza la practica profesional.

Estar capacitado para disefiar, implementar y evaluar planes y/o acciones
preventivas.

Participar activamente en el equipo que atiende a los pacientes de enfermedades
infecciosas, incluyendo al equipo multidisciplinario que controla la prevencion de la
infeccion en el hospital.

Conocer el manejo de los diferentes tipos de pacientes afectados por enfermedades
infecciosas, como por ejemplo los pacientes infectados por el virus de la
inmunodeficiencia adquirida (VIH), tuberculosis, endocarditis infecciosa, infeccién
nosocomial, infeccidon osteoarticular, etc.

Adquirir los conocimientos tedricos que fundamentan la practica profesional
especifica en este campo.

© MutuaTerrassa, Terrassa 2021.
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Hacer la evaluacion del tipo de huésped y el reconocimiento de los grandes
sindromes clinicos correspondientes a las infecciones del aparato respiratorio, del
sistema nervioso central, del tracto wurinario y el aparato ginecoldgico,
intraabdominales, cardiovasculares, osteoarticulares y de piel y partes blandas.
Conocer los agentes etioldgicos y la terapéutica.

Presentar casos clinicos y organizar sesiones clinicas.

Participar en la investigaciéon y el estudio de diferentes temas en “ateneus”
bibliograficos.

Desarrollar acciones en el control de infecciones y estrategias de prevencion.

Estar capacitado para la asistencia del paciente infectado, participando activamente
en el equipo interdisciplinario de salud.

1.- Rotacion en infeccion comunitaria (2 meses): comporta un periodo rotacional de 3
meses en el equipo asistencial de planta que lleva a los pacientes con infecciones de la
comunidad que ingresen en el hospital. Se da especial importancia a los pacientes con
infecciones bacterianas, viricas o fungicas ya sean respiratorias, urinarias, intraabdominales,
de piel y tejidos, endocarditis etc.; pero también a los pacientes infectados por virus de la
inmunodeficiencia humana (VIH), pacientes con tuberculosis o infecciones en pacientes
inmunodeprimidos de origen comunitario.

Objetivos Competenciales:
Aprender el manejo, seguimiento y tratamiento de estas infecciones en pacientes que
ingresen en el hospital.
Adquirir las habilidades clinicas y de las diferentes técnicas diagndsticas en el manejo
de estas infecciones.
Ayudar a los residentes de anos inferiores que roten con ellos.
Realizar presentaciones de las sesiones clinicas y de diagnédstico diferencial
correspondientes.
Realizar presentaciones de los diferentes casos clinicos en la sesion clinica de planta.
Asistir a las sesiones diarias de microbiologia en la cual se informan todos los cultivos
gue diariamente son positivos en el Hospital.
Realizar la valoracidon de los casos de bacteriemia de origen comunitaria que se
informen en pacientes de urgencias. De acuerdo con el grupo de nosocomial se
decidiran directamente los ingresos en planta y el residente y el adjunto se haran
cargo de estos pacientes.
Participacién en la asistencia de pacientes infecciosos en caso de pandemia con las
medidas de proteccién adecuadas.
Realizar tareas de trabajo de investigacidn en las lineas que se Ileven adelante.
Asistir a las consultas especificas de los diferentes grupos de infeccion como Ia
consulta de VIH, consulta de tuberculosis, enfermedades del viajero o inmigrantes. Si
estas consultas dificultan la atencién de los pacientes de planta, se buscard un
periodo de tiempo en alguna otra rotacidn propia de consultas externas a la cual sea
posible afiadir esta formacién.

2.- Infeccién nosocomial: (2 meses). Comporta un periodo rotacional en que el residente
participa de forma directa en el control, seguimiento y tratamiento de las infecciones de
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origen nosocomial. Especial atencién a las infecciones por patégenos multirresistentes,
control de infeccidon y politica antibidtica.

Objetivos Competenciales:

Realizar los seguimientos de los pacientes asignados al equipo de infeccion
nosocomial. Interconsultas y pacientes propios.

Asistir a las sesiones de los dos grupos de infecciones.

Asistir a la sesion de Microbiologia diaria y control de los casos de infeccion
nosocomial o control de la infeccién hospitalaria.

Seguir a los pacientes con cultivos positivos que se informen cada dia en esta sesion.
Colaborar con trabajos docentes e investigadores del grupo.

ROTACION: FORMACION EN PACIENTE DE ALTA COMPLEJIDAD: UNIDAD DE DIAGNOSTICO
RAPIDO (UDR)

Duracion: 3 meses

Esta formacidon se dirige a residentes mayores todos aquellos pacientes con sospecha de
patologia grave que no requieran de un ingreso hospitalario (anemia moderada/grave,
estudio adenopatias patoldgicas, alteraciones analiticas radiolégicas de reciente aparicion de
causa no explicada...) son estudiados ambulatoriamente en la Unidad de Diagndstico Rapido
para emitir un diagndstico definitivo en un plazo de tiempo razonable (menos de un mes).
Participacién en grupos multidisciplinarios tanto para los pacientes crénicos con predominio
de insuficiencia cardiaca como para los pacientes de la UDR para resolucién de situaciones
complejas.

Objetivos Unidad Diagnéstico Rapido
Reconocer las patologias graves que requieren un diagndstico precoz; sindrome
poliganglionar, anemia, sindrome constitucional, masas sélidas, fiebre sin foco.
Realizar algoritmos diagndsticos en base a la sintomatologia descrita por el paciente y
a la semiologia detectada en la consulta.
Aprender el uso racional de recursos para llegar a un diagndstico lo antes posible en
base a los datos extraidos en la anamnesis y la exploracién fisica.

Metodologia Unidad Diagndstico Rapido
Respuesta a todas las solicitudes para valoraciéon que llegan tanto desde las consultas
del propio hospital como desde el ambulatorio en un plazo de entre 24h y maximo 7
dias, con la programacion de las exploraciones complementarias.
Participacién en todos los comités Médicos/Quirurgicos/Oncoldgicos del hospital
para presentacion de los casos que asi lo requieran.
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8. Rotaciones de cuarto ano
ROTACION: FORMACION EN MEDICINA INTERNA - PCC
Duracion: 4 meses

Integra la asistencia al paciente crénico complejo. Se realiza un periodo de formacion en el
cuarto o quinto aio.

Objetivos generales de la formacién
Conseguir interpretacién de la metodologia diagndstica.
Identificar los problemas especificos del paciente crénico complejo.
Aprender el manejo conjunto multidisciplinar con enfermeria, rehabilitacién con la
conciliacion de la medicacién, preservar los principios de autonomia e integridad.
Aprender a interpretar y valorar las caracteristicas y las limitaciones de los datos que
subministren las tecnologias diagndsticas y ser capaz de realizar por si mismo las
técnicas mas habituales de la prdctica cotidiana y de profundizar en algunas de estas
técnicas.
Adquirir responsabilidad en el cuidado de los pacientes crénicos, atendiendo muy
especialmente los aspectos referentes a la consecucidon de una relacidn positiva entre
el médico y el paciente.
Incorporar actitudes éticas en relacién con la persona enferma, juntamente con el
personal sanitario y no sanitario que la rodea.

Objetivos del drea asistencial
Atencidn al enfermo pluripatolégico.
Atencidn a los procesos mas prevalentes en el paciente crénico complejo.
Atenciodn a las personas de edad avanzada en situacidon de enfermedad aguda.
Atencidn clinica de pacientes en la fase paliativa de la enfermedad.
Atencion al paciente que presenta una emergencia o requiere atencion urgente.

Objetivos del area docente
Adquirir los conocimientos que capaciten al residente para desarrollar tareas
docentes e investigadoras.
Aprende a recibir docencia y, a la vez, impartir docencia a los residentes mas jévenes
a medida que se progresa en los afios de residencia.

Objetivos del area investigadora
Participar en un primer momento en los programas de busqueda del Servicio de
Medicina Interna.
Desarrollar estudios y proyectos de busqueda juntamente con otros miembros del
servicio, con la posibilidad de liderar alguno en las etapas finales de la residencia.

ROTACION: ROTACION EXTERNA EN UNA UNIDAD DE INSUFICIENCIA CARDIACA
AVANZADA (HOSPITAL DE SANT PAU)
Duracion: 2 meses
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La rotacidon de 2 meses externa en una unidad especifica de insuficiencia cardiaca avanzada.
Esta patologia ha sido la mas prevalente en los ingresos en los servicios de Medicina Interna,
y una parte muy importante de los pacientes que la sufren tienen diversas comorbilidades.
Por eso se hacen necesarias la adquisicion de competencias especificas en el diagndstico, la
evaluacién global y el manejo integral del paciente con esta patologia. La existencia de
unidades especificas multidisciplinarias que atienden esta patologia hace altamente
recomendable la rotacién de los residentes de Medicina Interna por una unidad de este tipo.
Asi como conocer los criterios de derivacidn a una avanzada y manejo de alta complejidad.

Objetivos competenciales

Aprender la prevencién secundaria de la cardiopatia isquémica.

Aprender el tratamiento crénico de la insuficiencia cardiaca.

Aprender el manejo de la fibrilacién auricular.

Aprender las indicaciones de terapias no farmacolégicas como el desfibrilador
automatico interno (DAI), la resincronizacién cardiaca y la ablacidon de determinadas
arritmias.

ROTACION: FORMACION EN PACIENTE DE ALTA COMPLEJIDAD: UNIDAD INSUFICIENCIA
CARDIACA (UIC) AMBULATORIA Y HOSPITALIZADO

Duracion: 3 meses UIC

Esta formacion se dirige a residentes de los ultimos anos de la especialidad de Medicina
Interna. En nuestro hospital, los pacientes pluripatoldgicos, con predominio de insuficiencia
cardiaca, disponen de una atencién ambulatoria y hospitalaria especializada vinculada al
Hospital de dia para atender las descompensaciones leves/moderadas relacionadas con las
patologias de estos pacientes.

Objetivos Unidad Insuficiencia Cardiaca

Aprender manejo de la insuficiencia cardiaca de forma ambulatoria y hospitalizacion,

FE reducida, FE preservada, incluyendo:

o Busqueda etioldgica de esta.

Titulacién de la insuficiencia cardiaca.
Manejo de la IC refractaria congestiva.
Uso de isétropos en IC refractaria.
Manejo multietiolégico.
Indicaciones dispositivas, trasplante cardiaco, tratamientos invasivos
(cateterismo, biopsia miocardica).
Ofrecer atencion ambulatoria o hospitalaria a los pacientes descompensados que
requieran atencién inmediata.
Identificar situaciones de riesgo de inestabilizacién en pacientes cronicos complejos
con predominio de insuficiencia cardiaca (mejorar la accesibilidad y cualidad de la
atencidn).
Adquirir competencias en el trabajo multidisciplinario hospitalario (facilitar acceso a
otros especialistas en caso de necesidad).

0O O O O O
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Coordinar tanto con la primaria, asi como con la especializada avanzada por aprender
a trabajar en un modelo transversal centrado en la patologia.

Aprender el manejo de la anemia, tanto el estudio como la interpretacién de
resultados, asi como aprender la coordinacién con primaria.

Aprender a disefiar, implementar y evaluar planes y/o acciones preventivas.

Adquirir los conocimientos tedricos que fundamenten la practica profesional
especifica en este campo.

Metodologia Unidad Insuficiencia Cardiaca
Para alcanzar los objetivos de la Unidad Insuficiencia Cardiaca se realizarda un
interdisciplinario, tanto desde el punto de vista médico, de enfermeria y social:

Realizar seguimiento estricto con visitas completas que permitan un control de la
comorbilidad, asi como titulacién de farmacos segun el estado evolutivo de los
pacientes de la unidad.

Realizan ambulatoriamente visitas precoces post-alta hospitalaria. Se destacara el
aprendizaje del diagndstico etiolégico de los debuts de IC tanto en hospitalizacidon
como de forma ambulatoria.

Coordinar con otros equipos médicos, tanto hospitalarios como de primaria.
Participar comité de Insuficiencia Cardiaca junto con Cardiologia

Preparar al menos una revisién y presentarla a los compafieros residentes y/o en una
sesion del servicio o multidisciplinaria.

9. Rotaciones de quinto afio

ROTACION: FORMACION EN MEDICINA INTERNA GENERAL
Duracion: 8 meses (1 mes como R1, 1 mes como R2, 2 meses como R4 y 2 meses como R5)

Integra las rotaciones por los diferentes equipos asistenciales, incluyendo formacién en la
asistencia al paciente crénico complejo. Se realiza un periodo de formacion en el primer y
segundo ano de residencia y se complementa posteriormente en el tercer, cuarto o quinto
ano.

Objetivos generales de la formacion
Conseguir la capacidad y el dominio en la obtencién de la historia clinica, la
realizacion de la exploracion fisica adecuada y el uso e interpretacién de la
metodologia diagndstica.
Aprender a interpretar y valorar las caracteristicas y las limitaciones de los datos que
subministren las tecnologias diagndsticas y ser capaz de realizar por si mismo las
técnicas mas habituales de la prdactica cotidiana y de profundizar en algunas de estas
técnicas.
Adquirir responsabilidad en el cuidado de los pacientes, atendiendo muy
especialmente los aspectos referentes a la consecucion de una relacion positiva entre
el médico y el paciente.
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Incorporar actitudes éticas en relacién con la persona enferma, juntamente con el
personal sanitario y no sanitario que la rodea.

Objetivos del area asistencial
Atencion clinica del paciente sin diagndstico preciso: pacientes complicados desde el
punto de vista del diagndstico diferencial.
Atencion al enfermo pluripatolégico.
Atencidon a los procesos mas prevalentes en el entorno hospitalario. Funcion de
clinico generalista con capacidad para atender los problemas clinicos de la mayoria de
los pacientes del drea médica del hospital.
Atencion a las personas de edad avanzada en situacion de enfermedad aguda.
Atencion clinica de pacientes en la fase paliativa de la enfermedad.
Atencidn al paciente que presenta una emergencia o requiere atencién urgente.
Atencidn a pacientes con enfermedades raras, ya sea por no inscribirse en una
especialidad definida o por el desarrollo de nuevos conocimientos.

Objetivos del drea docente
Adquirir los conocimientos que capaciten al residente para desarrollar tareas
docentes e investigadoras.
Aprende a recibir docencia y, a la vez, impartir docencia a los residentes mds jévenes
a medida que se progresa en los afios de residencia.

Objetivos del area investigadora
Participar en un primer momento en los programas de busqueda del Servicio de
Medicina Interna.
Desarrollar estudios y proyectos de busqueda juntamente con otros miembros del
servicio, con la posibilidad de liderar alguno en las etapas finales de la residencia.

ROTACION FORMACION EN ENFERMEDADES AUTOINMUNES SISTEMICAS
Duracidon: 5 meses

Objetivos
Identificar los datos socioldgicos que obliguen a plantear el diagndstico diferencial de
una enfermedad autoinmune sistémica.
Conocer las principales complicaciones a que pueden conducir estas enfermedades.
Aprender el manejo de los principales inmunosupresores, sus interacciones y la
yatrogenia que pueden comportar (corticosteroides, inmunoglobulinas 1V,
ciclofosfamida, azatioprina, metotrexato, micofenolato de mofetil, agentes
bioldgicos, ciclosporina, hidroxicloroquina, talidomida).

Metodologia
Conocer la atenciéon de los pacientes ingresados por descompensacién de una
enfermedad autoinmune sistémica, ya conocida o por sospecha diagndstica, y
colaborar en esta atencion.
Asistir a la consulta externa especializada dos dias por semana, donde actualmente se
controlan unos 850 pacientes afectados por enfermedades autoinmunes sistémicas:
(lupus eritematoso sistémico, miopatias inflamatorias, Sdr. de Sjogren,
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esclerodermia, enfermedad mixta del tejido conectivo, sindrome antifosfolipidico),
sarcoidosis, -vasculitis sistémicas (poliarteritis nodosa, asociadas a ANCA, arteritis de
células gigantes, granulomatosis eosinofilica con poliangeitis, crioglobulinemia),
enfermedades autoinflamatorias (Still del adulto, fiebres periddicas) y otras (fibrosis
retroperitoneal, amiloidosis sistémicas).
* Hacer el seguimiento de los pacientes en proceso de tratamiento en el hospital de dia
(prostaglandinas EV, Fe EV, ciclofosfamida EV, agentes bioldgicos).
* Asistir a las sesiones mensuales multidisciplinarias:
o Sesién de neumopatia intersticial tercer martes de cada mes, a las 8h en la
sala de actos o por conexion remota.
o Sesion del férum de enfermedades autoinmunes sistémicas con el Servicio
de Enfermedades Autoinmunes Sistémicas del Hospital Clinic.
o Sesién del Grand Round de enfermedades autoinmunes sistémicas con el
Servicio de Enfermedades Autoinmunes Sistémicas del Hospital Clinic.
o Sesién de miopatia inflamatoria con el grupo de miopatias del hospital
Clinic el viernes a las 15 h en la sala de la biblioteca.
° Preparar al menos una revisién y presentarla a los compafieros residentes y/o en una
sesion del servicio o multidisciplinaria.

ROTACION: OPTATIVA EXTERNA
Duracidon: 2 meses
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6. Plan del itinerario formativo

Marzo 2022

Ao de rotacion Contenido Meses Dispositivo
R1 Medicina Interna 1m HUMT*
R1 Urgencias 1m HUMT
R1 Primaria Im HUMT
R1 Neumologia 2m HUMT
R1 Cardiologia 2m HUMT
R1 Digestivo 3m HUMT
R1 D/R/E 1m HUMT
R2 Oncologia im HUMT
R2 Paliativos Im HUMT
R2 Medicina Interna 1m HUMT
R2 Neurologia 3m HUMT
R2 Geriatria / Subagudos im HUMT
R2 Nefrologia 2m CST
R2 Hematologia 2m HUMT
R3 Ucl dm HUMT
R3 Infecciosas 4m HUMT
R3 UDR 3m HUMT
R4 Cardiologia avanzada 2m St Pau
R4 Medicina Interna - 4m HUMT

PCC
R4 Medicina Interna 2m HUMT
R4 uiC Ml 3m HUMT
R5 UMAS 5m HUMT
R5 Optativa 2m
R5 Medicina Interna 2m HUMT
RS Medicina Interna 2m HUMT

responsable equipo
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7. Cursos, sesiones y actividad investigadora

7.1. Formacion troncal

Toda la formacién obligatoria se realizara durante la jornada laboral del residente y las horas
dedicadas se consideraran horas trabajadas. En caso de que existieran gastos de matricula u
otros costes, el centro se hara cargo.
El itinerario formativo consta de un programa troncal de cursos y formaciones (Disponible en
la web de Formacidn Sanitaria Especializada del Hospital Universitario Mutua Terrassa) que
se realizan durante la residencia, a continuacidn, destacamos los siguientes:

Acogida al residente / Curso competencias basicas para Urgencias

Bidtica

Bioestadistica

Soporte vital basico

Soporte vital avanzado

Metodologia de la investigacién

Habilidades comunicativas

Seminarios de los jueves de Digestivo, Neumologia y Cardiologia

Reflexidn practica médica

Cursos especificos ofrecidos por el Hospital Universitario MutuaTerrassa a R3, R4 y R5:
Metodologia e introduccion a la investigacion
Curso bdsico de gestion

Ademads, se complementa el programa formativo con la participaciéon de R2, R3 y R4 en los
cursos de formacion en ecografia ofrecidos por Winfocus lberia:

Ecografia clinica en paciente agudo, urgente y critico (R2)

Ecografia clinica pulmonar en el punto de atencién (R3)

Ecocardiografia en paciente agudo, urgente y critico (R4)

7.2. Sesiones

En el Servicio de Medicina Interna se hacen de manera periddica las sesiones siguientes
Sesiones diarias a cargo de médicos del servicio o de otras especialidades, donde se
presentan casos clinicos o revisiones de temas:

Bibliografica (Semanalmente)

Sesion UIC-Cardiologia a las 15h. (Semanalmente)

Alterno UMAS/diagnéstico diferencial. (Semanalmente)

Infecciosas. (Semanalmente)

Sesion revision infecciosas. (Semanalmente)

Metodologia para hacer estudios/IC/ponente externo/adjunto/residente.
(Semanalmente)

Forum enfermedades Autoinmunes (Semanalmente)

Sesidn biopsias musculares (Semanalmente)

Insuficiencia cardiaca avanzada-arritmias St. Pau. (Quincenalmente)
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En las diferentes rotaciones, los residentes asisten a las sesiones establecidas por el
servicio.

7.3. Actividad investigadora

El Hospital Universitario Mutua Terrassa cuenta con una fundacion para la investigacion y la
docencia, encargada de la formacién de los MIR en los temas metodoldgicos propios de la
investigacion.

Ademads, hay un comité de investigacion clinica, que estad formado por varios miembros del
hospital y de la comunidad, segun indica la orden ministerial que regula la realizaciéon de
ensayos clinicos.

Durante la residencia los residentes recibiran formacién en investigacién de un curso troncal
de R1 a R3, las competencias basicas que adquiriran son:

1. Introduccién en la Investigacion biomédica.

2. Recursos bibliograficos: Fuentes e investigaciones.

3. Estudios Cualitativos.

4. Analisis critico de proyectos de investigacion.

5. Elaboracién de un proyecto.

6. Inglés cientifico: Presentaciones cientificas orales. Lectura critica y redaccion cientifica.

Nuestros residentes deberan presentar, a lo largo de la residencia, un minimo de 3
comunicaciones a congresos como primer autor y participar como autor en una publicacion
indexada.

8. Otros

Guardias

El grado de supervisidn del residente se adecuara al especificado en el documento
desarrollado para tal fin y disponible en la web de Formacidn Sanitaria Especializada del
Hospital Universitario Mutua Terrassa (Protocolo de supervisién del residente de Medicina
Interna).

Los residentes de Medicina Interna hacen guardias en el Servicio de Urgencias durante todo
su periodo de formacidn. Siempre con adjunto de presencia fisica.

A partir de R3, realizaran guardias en planta de hospitalizacidn, con adjunto localizable.
Hardn un promedio de 4 guardias al mes.

Durante la rotacién por UCI, se haran 3 guardias de UCI (durante este periodo, no realizara

guardias en urgencias) y una en planta de hospitalizacién con posibilidad de seguir realizando
guardias en UCI, si el residente lo solicita durante el resto de la residencia.
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Objetivos docentes guardias urgencias médicas

Realizar correctamente la anamnesis

Realizar correctamente la exploracion fisica

Emitir un juicio clinico de presuncién

Valorar la necesidad de pruebas complementarias y determinar cuales

Solicitar pruebas complementarias

Interpretar las pruebas complementarias basicas en el contexto clinico (analitica, ECG,
radiografia de térax y abdomen)

Solicitar y cumplimentar el consentimiento informado en aquellas situaciones que sea
necesario

Interpretar las exploraciones complementarias especificas

Aplicar correctamente los tratamientos segun los protocolos del centro

Indicar el tratamiento médico en un paciente de baja complejidad

Indicar el tratamiento médico en un paciente de complejidad intermedia

Indicar el tratamiento médico en un paciente de complejidad alta

Elaborar un informe de alta

Objetivos docentes guardias planta hospitalizacion ....

Aprender la atencion urgente del paciente hospitalizado.

Coordinar la atencion del paciente grave con el servicio de medicina intensiva.
Aprender la atencion del paciente subagudo en la atencidn sociosanitaria.

Solicitar pruebas complementarias.

Interpretar las pruebas complementarias basicas en el contexto clinico (analitica, ECG,
radiografia de térax y abdomen).

Manejo inicial de la parada cardiorrespiratoria en paciente ingresado.

Objetivos docentes guardias UCI ....

Aprender el manejo del paciente critico: trastornos severos del funcionalismo
cardiovascular, respiratorio, renal, hepatico, neurolégico o metabdlico.

Aprender la realizacién una reanimacién cardiopulmonar (RCP) avanzada.

Aprender a realizar una intubacidén orotraqueal.

Aprender a realizar accesos de vias centrales (venosos y arteriales).
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