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Itinerario Formativo tipo Marzo 2025

1. Introduccidon

De acuerdo con el articulo 11.2 del Real Decreto 183/2008, por el cual se determinan y
clasifican las especialidades en ciencias de la salud y se desarrollan determinados aspectos
del sistema de formacion sanitaria especializada, los comités de docencia deben aprobar los
itinerarios formativos que elaboraran los tutores de residentes de cada unidad docente.

2. Definicion

El GIFT (Guia o Itinerario formativo tipo) es la adaptacién del Programa Oficial de la
Especialidad (POE) al centro o Unidad Docente Multiprofesional (UDM) pertinente y ha de
explicar de manera clara y concisa como se traducira el contenido del POE a nuestro centro o
UDM. En este documento se describirdn, por tanto, los objetivos generales y especificos de la
formacién, el cronograma completo de las rotaciones que se realizardn para adquirir las
competencias/objetivos de aprendizaje determinados por cada especialidad haciendo
referencia a las sesiones clinicas y bibliograficas, actividades de investigacion vy
guardias/atencion continuada que debera completar el residente.

Los objetivos docentes han de ser coherentes no sélo con el POE sino con la capacidad
docente del centro y la duracidn de las rotaciones.

Esta informacién se complementa con otros documentos como la Guia de cada servicio, el
Protocolo de Supervision de cada especialidad y la Guia de acogida del nuevo residente,
comun a todos los residentes del HUMT, en la que se indican el plan de formaciéon comun, la
organizacién de las estructuras docentes y los mecanismos evaluadores.

Estos documentos estan disponibles para consulta en la  web/intranet

Cada residente recibira un Itinerario formativo personalizado basado en el GIFT de su
especialidad.

3. Objetivo del itinerario formativo

El objetivo primordial del itinerario formativo es describir la adaptacién, de acuerdo con las
caracteristicas propias de cada unidad docente, del programa de formacién de la
especialidad disefiado por la Comisién Nacional. En él se detallan los objetivos y el grado de
supervision de cada rotacidn y/o afio de residencia, y a partir de ahi se elaboran los planes
individuales de formacion de cada residente. Por tanto, este itinerario debe ser adaptable a
la capacidad docente reconocida de la unidad docente.

Los planes individuales de formacién de cada residente tienen como objetivo que los
residentes dispongan de una guia docente personalizada, en la que se detalla qué rotaciones
tiene que hacer a lo largo de su residencia.


https://www.mutuaterrassa.com/blogs/ca/formacio-sanitaria-especialitzada
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4. Servicios y unidades implicados en el itinerario formativo

Son todos aquellos servicios y unidades que, independientemente de su titularidad, se
consideran necesarios para impartir la formacién especializada, de acuerdo con lo
establecido en el programa oficial.

En este caso, se hallan implicados el Servicio de Anatomia Patoldgica del Hospital
Universitario Mutua Terrassa, el Banc de Sang i Teixits, situado en el Hospital Universitari
Mutua Terrassa, el departamento de Metabolopatias del Hospital Sant Joan de Déu de
Barcelona, la seccidn de Bioquimica especial. FArmacos del Hospital Universitari de Bellvitge,
y Catlab, que es donde se realiza la formacién correspondiente a las técnicas de laboratorio
incluidas en la formacién de especialistas en Andlisis Clinicos.

El grado de supervision del residente se adecuard al que se especifica en el documento

desarrollado con esta finalidad y disponible en la web de Formacién Sanitaria Especializada
del HUMT (Protocolo de supervisidon del residente de Andlisis Clinicas).

4.1. Servicios implicados del propio centro

Rotacion Duracion Aio(s) de
residencia

Servicio de Anatomia Patoldgica (HUMT) 1 semana R3

(incluida en la

rotaciéon de
citometria de
flujo)

Laboratorio de Urgencias 6.5 meses R1
Extra analitica 1 meses R1
Bioguimica 6.5 meses R1-R2
Hematologia y Hemostasia (Catlab) 7 meses R2
Citometria de Flujo (Catlab) 4 meses R3
Inmunologia (Catlab) 5 meses R3
Microbiologia (Catlab) 5 meses R3-R4
Genética (Catlab) 5 meses R4

4.2. Rotaciones sistematicas en otros centros

Se hacen rotaciones sistematicas segun las necesidades de formacion.

Rotacion Duracién Ano(s) de
residencia
Metabolopatias. 1 mes R2
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BST 1 semana R2
(incluida en la
rotacion de
Hematologia y
Hemostasia)

4.3. Rotaciones optativa

Rotacid interna o externa de 3 meses segun los intereses del residente.

5. Objetivos competenciales

El perfil profesional del especialista en Analisis Clinicos debe ser el siguiente:

Compromiso ético en su actuacién y en su desarrollo profesional.

Excelencia en la formacion cientifica y técnica y en sus implicaciones clinicas.
Formacidn en habilidades docentes y de comunicacion.

Conocimiento profundo de la metodologia cientifica.

Responsabilidad de autoformacién y actualizacidn.

Consideracién del paciente como eje de nuestra actividad.

Capacidad de compromiso con el proyecto y trabajo en equipo.

Orientacion a la calidad como objetivo y a la mejora continlia como herramienta.
Liderazgo.

Capacidad para planificar, dirigir y gestionar.

Responsabilidad en la actividad.

Durante el periodo de formacion, el especialista en Andlisis Clinicos, teniendo en cuenta este
perfil, debe cumplir los siguientes objetivos:

Realizar formacion en bioética para ejercer la profesién de acuerdo con la demanda de
nuestra sociedad.

Realizar formacion clinica general, especialmente en las areas de conocimiento en que la
interpretacion de los resultados analiticos es clave.

Realizar formacion en fisiologia y fisiopatologia para poder interpretar correctamente
como las alteraciones que son consecuencia de la enfermedad modifican las magnitudes
bioldgicas utilizadas y seleccionar las mas adecuadas en cada caso.

Realizar formacion en técnicas instrumentales como fundamento de la metodologia
analitica.

Realizar formacion para el disefio, desarrollo y aplicacion de los sistemas de informacién
y telemedicina como herramienta de gestién de la informacion.

Adquirir y aplicar la metodologia cientifica.

Conocer la organizacion sanitaria general, con especial incidencia en la de los centros en
gue se integran los laboratorios de Andlisis Clinicos, para conseguir una gestién adecuada
de éstos y su participacion en un equipo con un objetivo comun.

Conocer las medidas de seguridad e higiene en el trabajo del laboratorio.

Fomentar la autoformacién y actualizacion en ciencias biomédicas y en nuevas
tecnologias.
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Desarrollar la capacidad de comunicacion con el resto del equipo, con la comunidad
cientifica y con la sociedad en general.

Conocer la calidad total.

Realizar formacién en el liderazgo de proyectos, en la gestidon de laboratorios y en Ia
direccién de grupos humanos.

Tener conciencia de responsabilidad y compromiso con la salud de la sociedad.

Existen una serie de conocimientos transversales que el residente adquirira y desarrollara en
cualquiera de las rotaciones y que incluyen una parte muy importante de la metodologia del
periodo de formacién:

Realizar el estudio tedrico de los temas relacionados con cada rotacion.

Conocer la documentacién de les diferentes areas (protocolos normalizados de trabajo,
formatos de registro, etc.) y su gestion.

Conocer las normas de calidad vigentes en el laboratorio. Gestion del Riesgo.

Conocer los objetivos de calidad anuales.

Manejar indicadores del laboratorio.

Gestionar incidencias, no conformidades y acciones correctivas y preventivas y de
mejora.

Participar en la elaboracién de informes para la revisién del sistema de calidad.

Conocer el mantenimiento preventivo y correctivo de los analizadores.

Interpretar y gestionar los datos de los controles de calidad.

Interpretar y validar los resultados.

Generar pruebas concurrentes para completar el diagndstico segun algoritmos.

Conocer la trazabilidad de resultados.

Gestionar valores criticos.

Participar en la resolucién de problemas técnicos de los analizadores.

Conocer la gestién de reactivos y material.

Conocer la gestién de residuos.

Conocer la Ley Organica de Proteccién de datos (LOPD).

Conocer los sistemas informaticos del laboratorio.

Tener conocimientos en seguridad del paciente.

Conocer el catdlogo de pruebas del laboratorio.

Conocer los procedimientos de actuacidn que se han de seguir frente a incidentes o
riesgos relacionados con la seguridad de los trabajadores y el resto del personal del
laboratorio (contacte con materiales bioldgicos contaminantes, piezas moéviles, etc.).
Saber a quién deben dirigirse en estos casos.

Comunicarse con los clinicos.

Asistir a las auditorias.

Asistir y preparar de sesiones.

Asistir a las reuniones de trabajo.

Todas las rotaciones realizadas, y, por tanto, todas las actividades, estaran tuteladas por un
facultativo. En ningln caso el residente ocupard un puesto asistencial. No obstante, el
objetivo del periodo formativo es ir progresivamente asumiendo responsabilidades en el
manejo de los conocimientos analiticos y las habilidades técnicas de tal manera que se
pretende que en el Ultimo ano de residencia asuma el desempefio integral de la especialidad,
aun con la supervision a distancia de los facultativos.
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6. Rotaciones de primer afo

Rotacidén: Laboratorio de Urgencias
Duracion: 6,5 meses

Objetivos competenciales

Conocer el funcionamiento del Laboratorio de Urgencias y adquirir los conocimientos
necesarios para las tareas que realizara cuando empiece a hacer guardias.

Conocer los distintos tipos de muestras y su estabilidad.

Conocer el/los sistemas informaticos.

Conocer los diversos sistemas de medicidon para los andlisis urgentes (funcionamiento,
calibraciones, controles y alertas).

Conocer el catdlogo de pruebas urgentes.

Conocer la citologia y la bioquimica de los liquidos bioldgicos.

Interpretar el hemograma e identificar los distintos tipos celulares por microscopia, asi
como las indicaciones y valoracion de las pruebas de coagulacién.

Conocer las técnicas urgentes de microbiologia y la microscopia del laboratorio de
Microbiologia hospitalaria.

Conocer los valores criticos.

Conocer el sistema de calidad del laboratorio de urgencias.

Habilidades

Procesar muestras en los analizadores.

Preparar y leer al microscopio dptico de sedimentos, liquidos biolégicos y féormulas

leucocitarias.

Realizar e interpretar:
Tincion de Gram de todo tipo de muestras, urgentes y no urgentes, y
principalmente en liquidos bioldgicos estériles (LCR, pleural i ascitico).
Tincion de Ziehl Neelsen para diagndstico de la tuberculosis bacilifera
Pruebas rapidas de inmunocromatografia, combinacién del método ELISA con
una lectura final por fluorescencia (ELFA).
Pruebas urgentes de Microbiologia Molecular.

Solucionar las alarmas mas frecuentes de los analizadores.

Informar los valores criticos.

Comunicarse con los técnicos del laboratorio y con los clinicos.

Rotacidon: Extraanalitica
Duracion: 1 mes
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Objetivos competenciales

Conocer el trabajo en el area de recepcidon de muestras. Gestion de llegada de neveras,
centrifugacién, automatizacién de muestras, gestion de muestras sobrantes, envio de
muestras a los laboratorios externos.

Conocer analizadores de preanalitica. Gestién de tubos, alicuotas y archivo de muestras.
Conocer las normas de preparacion del paciente, en el caso de que sea necesario, para la
toma de muestra.

Conocer la organizacion y gestion en Extraanalitica.

Habilidades

Realizar la planificacion de circuitos.

Saber gestion de muestras.

Preparar sesiones informativas sobre temas preanaliticos.

Realizar incidencias preanaliticas.

Comunicarse con los distintos puntos de extraccion de muestras (hospitalarios y de
atencion primaria).

Rotacién: Bioquimica
Duracion: 3.5 meses

Objetivos competenciales

Conocer la fisiopatologia de los procesos bioquimicos relacionados con la enfermedad.
Conocer los métodos y las técnicas analiticas utilizadas para el diagnéstico bioquimico.
Conocer los fundamentos y aplicaciones de la espectrofotometria, turbidimetria e
inmunoturbidimetria, enzimoinmunoanalisis, luminiscencia, polarimetria,
coulombimetria, amperometria, potenciometria, electrodo selectivo.

Conocer y saber aplicar los procedimientos de calibracion.

Saber interpretar los resultados analiticos en relaciéon con la clinica.

Conocer la utilidad y aplicacion practica de las pruebas analiticas.

Conocer los aspectos basicos del diagndstico bioquimico de la enfermedad.

Conocer la fisiopatologia de los procesos bioquimicos relacionados con la enfermedad.
Conocer las pruebas analiticas para el estudio de la fertilidad, la esterilidad.

Conocer la aplicacidon y la utilidad de las pruebas analiticas utilizadas en el diagndstico
bioquimico de la enfermedad endocrina. Conocer los aspectos basicos, la aplicacién y la
utilidad clinica de las pruebas funcionales.

Conocer los fundamentos y aplicaciones de la electroquimioluminiscencia, vy
enzimoinmunoanalisis utilizados para la medicién de hormonas.

Conocer la Cromatografia Liquida de Alta Resolucion (HPLC) acoplada a la
Espectrometria de Masas (MS) y Espectrometria de Masas en tandem (MS/MS).

Conocer los marcadores de riesgo en la preeclampsia y eclampsia.

Conocer los distintos marcadores tumorales y sus métodos de medicién.

Conocer los distintos métodos analiticos: fluorimetria, polarimetria, coulombimetria,
amperometria, potenciometria con electrodos selectivos.
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Conocer estudio bioquimico de la orina.

Conocer estudio bioquimico de las heces (sangre oculta en heces y estudios de digestion,
pH y cuerpos reductores).

Conocer los protocolos de validacidon de métodos.

Presentar de al menos una sesion.

Habilidades

Saber utilizar los medios técnicos que se utilizan en el laboratorio de Bioquimica.
Procesar muestras.

Conocer y saber evaluar y solucionar los problemas bdasicos relacionados con la
calibracion.

Conocer la utilidad y saber aplicar en la practica los resultados del control de calidad.
Tomar decisiones relativas a la validacidn de series analiticas, segun los resultados de los
materiales de control de calidad interno y los criterios implantados.

Saber preparar reactivos, disoluciones, tampones, controles y calibradores.

Hacer informes de comparacion y validacion de métodos.

Saber hacer estudio microscépico de la orina y el semen.

Saber hacer el estudio microscdépico y la interpretacion del andlisis de heces.

Saber solucionar incidencias de los analizadores.

Participacién en la elaboracion de informes para la revisién del sistema de calidad.
Identificar, comunicar y registrar resultados alarmantes o inverosimiles.

7. Rotaciones de segundo ano

Rotacidn: Bioquimica (continuacion
Duracion: 3 meses

Rotacion Metabolopatias
Duracion: 1 mes

Estd establecida una rotacion sistematica incluida en la rotacion de Bioquimica. Se realiza en
el Laboratorio de Metabolopatias del Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona.

Objetivos competenciales

Conocer la aplicacion y la utilidad de las pruebas analiticas utilizadas en el diagndstico del
metabolismo intermediario: aminoacidopatias, acidurias organicas y enfermedades
mitocondriales. Estudio de las enfermedades lisosomales y peroxisomales.

Habilidades

Realizar algunas de las técnicas utilizadas para el diagndstico de las metabolopatias.

10
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Rotacién : Hematologia y Hemostasia
Duracidn: 7 meses

Objetivos competenciales

Conocer la fisiologia y la fisiopatologia y los cambios hematoldgicos que se producen en
las enfermedades mas frecuentes.

Conocer la obtencidn, conservacién y procesamiento de las muestras necesarias para los
analisis de hematologia y hemostasia: tipo de contenedor primario y secundario,
condiciones especificas de preparacién del paciente, de obtencidn, identificacidn,
conservacién y transporte de la muestra, y del tratamiento preanalitico (centrifugacion,
alicuotado, etc.).

Conocer las diferentes incidencias preanaliticas que pueden alterar los resultados de las
pruebas o influir en ellos.

Conocer los sistemas de medida para los analisis, incluyendo: reactivos utilizados,
procedimientos de calibracién, funcionamiento y mantenimiento de los analizadores y
resolucién de averias o problemas habituales en los instrumentos.

Conocer las tinciones y saber identificar los diferentes tipos celulares. Métodos
manuales y automatizados.

Conocer los resultados del hemograma normal y las alteraciones asociadas a diversas
enfermedades sistémicas (renales, hepaticas, digestivas, infecciosas, etc.).

Conocer los criterios de validacidn y de revision microscépica de las muestras de sangre.
Orientacion y diagndstico de sindromes anémicos.

Conocer las hemoglobinopatias para poder realizar el cribado y estudio adecuado.

Saber orientar y conocer el diagnéstico integral de enfermedades oncohematoldgicas de
manera conjunta con el drea de Citometria de Flujo y de Genética.

Conocer las alteraciones del sistema plaquetar.

Conocer los métodos de medida de la HbAlc para el diagndstico y control de la diabetes
para su validacién.

Conocer las alteraciones secundarias en diversas situaciones y enfermedades.

Conocer las técnicas para el estudio de los riesgos hemorragico y trombético.

Conocer del concepto de anticoagulacién, los diversos anticoagulantes y los métodos de
control.

Diagnosticar y orientar las hemoglobinopatias.

Conocer las técnicas de inmunohematologia: tipaje de grupo sanguineo, test de Coombs
directo e indirecto, identificacion y titulacién de anticuerpos irregulares.

Disefiar, ejecutar y valorar los estudios de intercambiabilidad de resultados.

Conocer los procedimientos de mantenimiento preventivo de los instrumentos y
equipos del laboratorio para dar soporte o asesoramiento al personal del laboratorio.
Resolver problemas relacionados con el mal funcionamiento de estos instrumentos.

Habilidades

Interpretar los resultados del hemograma normal y las alteraciones asociadas a diversas
enfermedades sistémicas (renales, hepaticas, digestivas, infecciosas, etc.).

11



Itinerario Formativo tipo Marzo 2025

Realizar el frotis de sangre, tincion e identificacion de los diferentes tipos celulares.
Revisidn microscopica de las muestras de sangre.

Valorar e interpretar las pruebas de coagulacion.

Orientar la realizacidn de pruebas para el diagndstico de sindromes anémicos.

Transmitir la informacidn semioldgica o analitica relativa a los andlisis de hematologia y
hemostasia a otros facultativos en formacioén, facultativos clinicos y personal técnico de
laboratorio. Incluye, entre otras capacidades: informar adecuadamente de los resultados
de alarma, solicitar o dar informaciéon adicional sobre muestras o pacientes, responder
adecuadamente a las consultas realizadas por facultativos clinicos.

Resolver problemas administrativos o preanaliticos relacionados con las muestras.
Resolver problemas informaticos relacionados con las muestras.

Resolver problemas derivados de la falta o mal funcionamiento de los reactivos o
materiales utilizados para la realizacién de los analisis.

Rotacién: Banc de Sang i Teixits
Duracion: 1 semana (incluida en la rotacién de Hamatologia y Hemostasia)

Objetivos competenciales

Conocer la donacion de sangre.

Conocer los mecanismos de la transfusién.

Conocer las técnicas de autotransfusién e inmunohematologia.

Conocer el funcionamiento de los sistemas de hemovigilancia hospitalaria.
Conocer el control de calidad en el depdsito de sangre.

Habilidades

Poder solicitar las pruebas adecuadas al Banc de Sang i Teixits, en funcién de los resultados
obtenidos para la transfusién de hemoderivados en un depdsito de sangre.

8. Rotaciones de tercer ano

Rotacién: Citometria de Flujo
Duracion: 4 meses

Objetivos competenciales

Conocer los fundamentos y las aplicaciones y saber utilizar técnicas de citologia,
citoquimica, citometria de flujo, citogenética y biologia molecular aplicadas al estudio de
las enfermedades hematolédgicas.

Conocer de los diferentes protocolos de estudio y su aplicacién en la orientacion y
diagndstico de enfermedades oncohematoldgicas: leucemia aguda, leucemia linfatica
cronica, linfoma no Hodgkin B y T, sindromes mielodispldsicos, gammapatias
monoclonales, mieloma multiple. Diagndstico integrado de estas enfermedades entre

12
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las diferentes dreas implicadas: Citometria de Flujo, Hematologia, Genética y Anatomia
Patoldgica.

Estudiar y conocer el tipaje de los diferentes anticuerpos (clusteres de diferenciacion:
CD) utilizados en cada protocolo segun las recomendaciones de Euroflow.

Conocer la clasificacion y tipologia de las leucemias y los linfomas por inmunofenotipo y
las posibles mutaciones asociadas siguiendo los criterios de la Organizacién Mundial de
la Salud.

Conocer la epidemiologia del VIH+ y el papel de la citometria y del laboratorio en su
control y evolucion.

Conocer el protocolo y aplicacién de la cuantificacidon de las subpoblaciones linfocitarias
T en linfocitos intraepiteliales duodenales para el diagnéstico de la celiaquia y de la
celiaquia refractaria.

Conocer e interpretar clinicamente la determinacion de células progenitoras CD34+ en
los procesos de aféresis para TASP (trasplante autélogo de sangre periférica).

Interpretar los resultados de las diferentes pruebas que se hacen en Citometria de Flujo.
Conocer el andlisis celular por el software Infinicyt.

Saber los criterios para ampliar estudios en funcién de los resultados obtenidos.

Conocer los diferentes circuitos de las muestras segln la prueba, la urgencia de los
resultados y su procedencia.

Conocer el tratamiento de los diferentes tipos de muestras segun los protocolos.
Realizar la introduccidon manual de resultados, valoracidn y realizacién de informes en el
SIL.

Asistir con el facultativo responsable al comité clinico de TASP y al comité de médula
dsea y ganglio. Asistencia a sesiones, charlas o foros externos.

Preparar sesiones.

Habilidades

Clasificar la tipologia de las leucemias y los linfomas por inmunofenotipo y las posibles
mutaciones asociadas siguiendo los criterios de la Organizacién Mundial de la Salud.
Realizar analisis celular por el software Infinicyt.

Gestionar y/o resolver problemas técnicos, administrativos, preanaliticos, logisticos e
informaticos.

Rotacién: Anatomia Patoldgica
Duracién: 1 semana (incluida en la rotacién de citometria de flujo).

Se rota por Servicio de Anatomia Patoldgica del Hospital Universitari Mdtua Terrassa durante
una semana aproximadamente, cuando se estd realizando la Rotacién de Citometria, por
tratarse de unos de los servicios que forman parte del diagndstico integral que se realiza en
la patologia oncohematoldgica.

Objetivos competenciales

Conocer las técnicas anatomopatoldgicas que se realizan para el diagndstico de la patologia
oncohematoldgica.

13
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Habilidades

Ser capaz de comprender los resultados que se dan en este servicio en relacién con el
diagnostico integral que se hace en colaboracion con Citometria de Flujo, Hematologia y
Genética.

Rotacién: Inmunologia
Duracion: 5 meses

Objetivos competenciales

Conocer los principios basicos de la inmunologia y la patologia de base inmunoldgica y los
conocimientos practicos para la evaluacién de la inmunidad y su aplicacién diagndstica y
terapéutica en el laboratorio.

Conocer la inmunidad innata.

Reconocimiento del antigeno. Receptores de las células By T. Presentacion del antigeno.
Complejo principal de histocompatibilidad.

Conocer la estructura molecular de los anticuerpos, interacciéon Ag-Ac. Superfamilia de
las inmunoglobulinas, distribucién y funciones de sus isétopos, diversidad.

Conocer el sistema inmune adaptativo, caracteristicas. Respuesta inmune humoral e
inmunidad mediada por células T.

Conocer la respuesta inmunitaria innata y adquirida frente a la infeccién.

Conocer las inmunodeficiencias congénitas de linfocitos B y T. Inmunodeficiencias
adquiridas. Abordaje por el laboratorio del estudio de las inmunodeficiencias.

Conocer las respuestas inmunitarias inadecuadas. Equilibrio Th1/Th2.

Conocer la fisiopatologia y fundamentos efectores de la respuesta alérgica. Tipos de
reacciones de hipersensibilidad. Respuesta inflamatoria. Morfologia de las reacciones
alérgicas.

Conocer el diagndstico alergoldgico in vivo, pruebas cutaneas. Diagndstico alergoldgico
in vitro, IgE especifica, extractos alergénicos y técnicas de laboratorio, RAST-inhibicion.
Conocer la monitorizacion de la Rl, marcadores de inflamacion. Enfermedades alérgicas,
anafilaxia.

Conocer la tolerancia y autoinmunidad. Auto-Ac e importancia clinica. Auto-Ac en
enfermedades autoinmunitarias sistémicas (LES, artritis reumatoide, Sjogren, vasculitis,
sindrome antifosfolipidico, EMTC...).

Conocer los auto-Ac especificos de érgano (enfermedades de la piel, hepaticas, renales,
endocrinas, del sistema nervioso, hematoldgicas...).

Conocer los algoritmos diagndsticos del laboratorio en las enfermedades
autoinmunitarias.

Conocer la inmunidad antitumoral, respuesta inmune ante los tumores y antigenos
especificos de tumores.

Conocer la histocompatibilidad. Inmunologia de los trasplantes y su monitorizacién por
el laboratorio.
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Conocer los métodos inmunoquimicos: inmunonefelometria, inmunodifusién radial,

inmunoturbidimetria, electroinmunodifusion, radioinmunoanalisis,
fluoroinmunoanalisis, enzimoinmunoanalisis e inmunocitoquimica.
Conocer los métodos de precipitaciéon (inmunodifusion doble,

contrainmunoelectroforesis), inmunotransferencia, inmunoblot, aglutinacion, fijacion de
complemento, inmunofluorescencia, inmunoensayos, electroforesis.

Habilidades

Aprender el funcionamiento de los analizadores y realizacion de las técnicas analiticas.
Trabajar en equipo con los técnicos de la seccién y de manera tutelada con los
facultativos.

Estar capacitado para la transmision de informacidn semioldgica o analitica relativa a los
analisis de inmunologia humoral y celular a otros facultativos en formacidn, facultativos
clinicos y personal técnico de laboratorio. Incluye, entre otras capacidades: informar
adecuadamente de los resultados de alarma, solicitar o dar informacion adicional sobre
muestras o pacientes, responder adecuadamente a las consultas realizadas por
facultativos clinicos.

Leer proteinogramas e inmufijaciones.

Realizar técnicas de turbidimetria, nefelometria, inmunoandlisis, inmunoblots vy
microarrays.

Tener capacidad para validar algunos resultados.

Saber leer los principales patrones en la autoinmunidad.

Rotacién: Microbiologia
Duracion: 2 meses

Objetivos competenciales
Conocer y aplicar correctamente los métodos de diagndstico microbioldgico:
microscopia, cultivos, técnicas de diagnodstico rapido y serologia.
Conocer la metodologia e interpretacidn de las pruebas de sensibilidad antibidtica.
Conocer la epidemiologia de las enfermedades infecciosas y el papel del laboratorio en
su control.
Preparar una sesién sobre un tema de microbiologia clinica (revisién bibliografica,
evaluacion de una técnica...).

Habilidades

Sembrar muestras.

Lectura al microscopio de tinciones de Gram.

Realizacion de pruebas rapidas microbiolégicas (Ag de Legionella en orina, Virus
respiratorio sincitial).

Realizar pruebas de serologia urgentes.

Realizar Filmarrays (andlisis de PCR multiplex).
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9. Rotaciones de cuarto ano

Rotacién: Microbiologia (continuacion)
Duracion: 3 meses

Rotacion: Genética
Duracion: 5 meses

Objetivos competenciales

Conocer la obtencién, conservacién y procesamiento de las muestras necesarias para
cada andlisis.
Conocer de los diferentes sistemas de establecimiento, mantenimiento y sacrificio de
cultivos celulares.
Adquirir conocimientos para la valoracién de la calidad de las preparaciones.
Tener la capacidad de realizacién e interpretacién del cariotipo humano; deteccién e
interpretacion de anomalias numéricas y estructurales constitucionales y adquiridas:
Citogenética prenatal.
Citogenética posnatal en neonatologia, pediatria e infertilidad.
Citogenética en oncohematologia. Diagndstico integral de estas enfermedades con el
area de Citometria de Flujo y Genética.
Conocer las técnicas de citogenética molecular (FISH y array CGH): utilidad, indicacion,
interpretacion de resultados.
Conocimiento de las técnicas de genética molecular: utilidad, indicacion, interpretacion de
resultados.
Realizar la extraccion de acidos nucleicos (segun el tipo de muestra y/o la técnica que se
usard para la determinacién de la prueba).
Realizar la extraccién de ADN en diferentes tipos de muestras organicas para la
determinaciéon de enfermedades genéticas.
Realizar PCR a tiempo real.
Conocer otras PCR. Amplificacion del ADN y deteccion del producto amplificado (area
Post-PCR).
Deteccién por hibridacidon reversa con deteccién colorimétrica.
Deteccidn por electroforesis capilar con microchips.
Conocer la electroforesis capilar (andlisis de fragmentos y secuenciacion).
Conocer las herramientas de consulta para profesionales de la genética disponibles en la
red.
Iniciarse en el consejo genético: calculo de riesgo, comunicacion de resultados,
consecuencias de resultados, mecanismos para evitar o disminuir estas consecuencias en
familias o individuos con desérdenes hereditarios.

Habilidades
Interpretar resultados de PCR y secuenciacion.

Interpretar de cariotipos.
Tener fluidez en el intercambio de informacidn con facultativos clinicos.
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Resolver problemas administrativos o preanaliticos relacionados con las muestras.

Rotacidn : Rotacion Externa/Libre
Duracion: 3 meses

Esta rotacidn se incluye en el plan de formacién. Es una rotacion libre, en la que el residente
decide el area de conocimiento y el centro de destino siguiendo las indicacions del tutor.
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10. Cronograma
Ao de rotacion Contenido Meses Dispositivo
i 6,5 meses
R1 Laborator.lo de Catlab
urgencias

R1 Extra-analitica 1 mes Catlab

R1 Bioquimica 3.5 meses Catlab

R2 Bioquimica 3 meses Catlab

R2 Metabolopatias 1 mes HosF)|taI SEL A

de Déu de Barcelona
R2 Hematologia y 7 meses Catlab
Hemostasia (menos 1 semana)
R2 Banco de sangrey 1 semana Situado a HUMT
tejidos
R3 Citometria de flujo 4 meses Catlab
(menos 1 semana)
R3 Servicio de 1 semana Sy
Anatomia patoldgica

R3 Inmunologia 5 meses Catlab

R3 Microbiologia 2 meses Catlab

R4 Microbiologia 3 meses Catlab

R4 Rotacion optativa 3 meses

R4 Genética 5 meses Eatlan

11. Cursos, sesiones, congresos y actividad investigadora

Cursos

Todos los residentes haran los cursos siguientes durante su residencia:

Los organizados por el Comité de Docencia (asistencia obligatoria):

Curso de acogida al residente

Curso de bioética

Curso basico Introduccidén a la investigacion biomédica
Curso de Habilidades Comunicativas

Curso de radioproteccion

Curso de gestién
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Los establecidos por la Unidad Docente de Catlab en su Itinerario Formativo:

Curs d’Actualitzacié en Ciencies de Laboratori Clinic. ACCLC

Curso de citologia en sangre periférica. Aula Clinic

Curso de liquidos bioldgicos. Aula Clinic
Se recomienda participar en el Programa de Formaciéon Continuada, en los cursos de
Casos Clinicos y otros, de alguna de las sociedades cientificas relacionadas con el

laboratorio (SEQC, AEFA, AEBM).

Sesiones
En el laboratorio se hace una sesidn general cada quince dias/mes, de 1 h de duracion.

Asistird i/o preparard sesiones incluidas en el Plan de Formacién Interna de cada una de
las areas de Catlab donde realiza las rotaciones.

El residente debe preparar, al menos una sesion en cada una de las rotaciones. Estas
sesiones seran supervisadas por el facultativo responsable o colaborador docente.

Asimismo, asistira a las sesiones, charlas, comités y grupos de trabajo en los que
participen los facultativos responsables de la rotaciéon que esté haciendo, y a las sesiones

del hospital que sean de interés para su formacion.

Participara en las sesiones conjuntas de residentes del Hospital de Bellvitge, Sant Joan
de Déu y Catlab, preparando sesiones bibliograficas, seminarios y casos clinicos.

Debe realizar, a ser posible, algin curso de calidad, estadistica y Seguridad del Paciente.
Congresos
El residente, a partir de R2, debe asistir al Congreso Nacional del Laboratorio.

Como objectivo, nuestros residentes tienen que presentar, a lo largo de la residencia, un
minimo de 2 comunicaciones a congresos como primer autor.

Actividad Investigadora

El Hospital Universitari Mutua Terrassa cuenta con una Fundacion para la Investigacién y la
Docencia, encargada de la formacién de los MIR en los temas metodoldgicos propios de la
investigacion.

Ademas, hay un comité de investigacion clinica, formado por diversos miembros del hospital

i de la comunidad, segun indica la orden ministerial que regula la realizacion de ensayos
clinicos.
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Durante la residencia los residentes recibirdan formacidn en investigacién a través d’un curs
troncal de R1 a R3, les competencias basicas que adquiriran son:

1. Introduccién a la Investigacion biomédica.

2. Recursos bibliograficos: Fuentes y investigaciones.

3. Estudios cualitativos.

4. Andlisis critica de proyectos de investigacion.

5. Elaboracién de un proyecto.

6. Inglés cientifico: Presentaciones cientificas orales. Lectura critica y redaccion cientifica.

Como objetivo nuestros residentes han de presentar, a lo largo de la residencia, un minimo
de 3 comunicaciones a congresos como primer autor y participar como autor en una
publicacién indexada.

Otros
Escribir algun boletin Catlab informa.

El residente debe participar en la docencia de los estudiantes de practicas de técnico de
laboratorio.

12. Guardias

Los residentes de Analisis Clinicos haran las guardias de presencia fisica en el Laboratorio de
Urgencias de la HUMT.

El grado de supervision del residente se adecuard al que se especifica en el documento
desarrolado con esta finalidad y disponible en la web de Formacién Sanitaria Especializada
del HUMT (Protocolo de supervisién del residente de Andlisis Clinicas).

Las guardias son una parte fundamental de la formacién ya que aportan la posibilidad de
conocer de primera mano (y poder seguir posteriormente) casos de interés clinico,
fisiopatoldgico y de Laboratorio. Adicionalmente posibilitan la atenciéon continuada, el
dominio de los equipos vitales para el funcionamiento 24 horas de un laboratorio y
fundamentalmente ofrecen la posibilidad de informar resultados y valores criticos de
diferentes pruebas (bioquimica, hematologia, microbiologia) con que participar de forma
activa en el proceso de toma de decisiones que afectan a la salud de los pacientes.

Numero de guardias: 3-4 al mes.

Inicio de las guardias: al final de la rotacién del Laboratorio de Urgencias, aproximadamente
a los 6 meses de iniciar la residencia.

Horario de las guardias: de lunes a viernes, de 17:00 a 08:00 h; sabados, domingos y festivos
24 h.

Equipos de guardia en Catlab: hay 3 equipos de facultativos de guardia localizable, equipo de
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Hematologia, equipo de Bioquimica/Analisis Clinicos y equipo de Microbiologia. Diariamente
hay 3 facultativos especialistas de guardia localizable, uno de cada equipo, que hacen la
guardia para los tres laboratorios hospitalarios. El residente estard supervisado durante toda
la guardia por el facultativo especialista. El residente debe consultar al facultativo de guardia
las dudas sobre la ejecucién de una técnica, de un resultado o de la informacién que se deba
transmitir al clinico.

Objetivos competenciales

Conocer los aspectos técnicos de los distintos analizadores de bioquimica, hematologia,
tira de orina, osmometria, gasometria, revisién de férmulas y de extensiones para
Hematologia, pruebas inmunocromatograficas de diagndstico rapido, tinciones para
Microbiologia.

Revisar/Validar el control de calidad y calibraciones.

Supervisar y dar soporte al personal técnico de laboratorio segin el grado de
responsabilidad.

Atender consultas de los clinicos.

Analizar de liquidos bioldgicos.

Analizar en el microscépico los sedimentos urinarios.

Validar alertas y Valores criticos.

Supervisar los Mantenimientos de los analizadores.

Conocer las alertas y posibles incidencias de los analizadores.

Controlar las cargas de trabajo y el tiempo de respuesta.

Habilidades

Lectura al microscopio de liquidos biolégicos, sedimentos y formulas leucocitarias.
Revisar/Validar el control de calidad y calibraciones.

Realizar osmolalidades y gasometrias, asi como su interpretacion.

Supervisar y dar soporte al personal técnico de laboratorio segun el grado de
responsabilidad.

Atender consultas telefénicas.

Informar valores criticos (PNT-VGQ-003 Valors Critics, IT-HM-018 Proves urgents
Microbiologia Hospitalaria.)

Resolver incidencias de analizadores.
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